出 
ul 


Ls 本 


(《 人 条 例 》) (第 155 章 ) 第 16(1 
《人 条例 》 附 表 7 ( 附 表 ) 所 载 的 发 


F 


《银行 业 人 条 例 》 


认可 的 最 低 准 则 


金融 管理 专员 根据 第 16(10) 人 条 发 出 的 











指引 


认可 的 最 低 淮 则 指引 ， (指引 ) 是 根据 《银行 业 人 条 例 》 



























































0) 休 发 出 ， 列 出 金融 管理 专员 对 
牌 准 则 的 诠释 ， 以 及 他 行使 附 表 








所 赋予 的 职能 的 方式 。 本 指引 取代 金融 管理 专员 於 2018 年 3 月 9 





日 根据 《人 条 例 》 第 16(10) 人 条 发 出 的 认可 的 最 人 









































2. 根据 《体例 》 第 16(1) 人 条 ， 金 融 管 理 专 员 所 有 一 


或 和 





任何 一 项 或 以 上 的 淮 具 





3. 金融 
会 拒 

















区 淮 则 指引 」。 











般 酌 情 权 ， 可 批 在 




















E 绝 认可 申请 。 根 据 第 16(2) 人 条 ， 如 申请 人 未 能 符合 附 表 指明 的 






































t= 




















管理 专员 如 认为 申请 人 符合 附 表 所 载 的 所 











' 则 金融 管理 专员 须 拒绝 认可 申请 人 。 











有 准则 ， 通 常 都 不 
































权 ， 


业 谍 申请 人 有 陈 词 的 机 会 )。 例 如若 申请 引起 





经 认可 该 申请 人 。 但 如 上 文 所 述 ， 金 融 管理 专员 拨 有 的 情 





























可 拒绝 认可 申请 ( 偿 管 金融 管理 专员 必须 



































籽 未 涵 革 的 在 审慎 监管 方面 令 人 关注 的 事项 











行使 这 项 权力 。 


(a) 


(b) 


以 下 所 载 的 一 般 原 则 送 用 於 附 表 所 列 准则 

































































准则 具有 持续 性 。 即 是 褒 准 则 不 但 在 机 构 
在 认可 和 合 仍 继续 通用 。 因 此 ， 现 有 认可 机 


准则 ， 即 可 构成 撤销 其 认可 的 理由 〈 趴 然 
情 决 定 是 否 撤销 认可 ) ， 






























































诊 明 拒绝 的 理由 ， 
附 表 所 列 现 有 准则 



































' 金融 管理 专员 便 可 























构 蔡 未 能 外 
金融 管理 专 








申请 认可 时 和 通用， 
守 合 



































性 。 即 是 说 金融 管理 专员 需 




















要 决定 机 构 在 申请 























认可 时 是 否 符 合 则 及 钦 得 认可 俊 能 人 耕 继 : 





续 符 合 该 等 准则 。 

















金融 管理 专员 在 作出 这 项 判断 时 会 考虑 的 
在 香港 的 往 针 (如 有 ) 或 其 母 公司 的 往 绩 






































因素 包括 : 申请 
` 所 在 香港 经 营 的 








业务 的 管理 及 由 部 管控 措施 的 质 素 ， 以 及 机 构 的 业务 计划 列 
载 的 建议 业务 活动 及 财政 预算 ; 以 及 















































(c) 准则 通用 於 整个 机 构 。 和 这 表示 是 整个 机 构 而 不 是 俊 限 於 在 香 

港 的 业务 多 认可 。 至 於 在 香港 以 外 地 方 成 立 为 法 围 的 机 构 ， 
根据 附 表 第 1(4) 段 ， 只 要 金融 管理 专员 信人 纳 有 关 的 银行 业 监 
萱 委 局 进行 监管 的 范畴 与 性 质 〈 详 见 下 文 ) ， 而 该 监管 当局 
通知 金融 管理 专员 表示 其 信和 纳 与 该 等 准则 有 关 的 任何 事宜 ， 
则 金融 管理 专员 可 视 自 己 信 纳 该 等 事宜 。 例 如 ， 人 金融 管理 专 
员 可 透 过 说 询 境 外 银行 的 广 册 地 监管 当局 ， 从 而 决定 是 否 信 
纳 该 银行 的 管理 或 财政 的 稳健 性 。 然 而 ， 金融 管理 专员 仍然 
有 最 终 决 定 权 ， 决 定 有 关机 构 是 否 通 合 认可 。 


































































































































































































































































































5. 即使 金融 管理 专员 信和 纳 有 关 该 等 淮 则 的 任何 事宜 ， 也 无需 在 有 关 
机 构 钨 得 认可 和 合 ， 或 在 该 机 构 申请 不 同 的 认可 时 (例如 由 接受 存 
款 公 司 转 为 有 限制 牌照 银行 )， 仍 维持 相同 的 意见 。 金 融 管 理 专 
员 亦 无 需 就 任何 其 他 申请 人 申请 相同 或 不 同 的 认可 时 ， 持 类 似 的 
意见 。 换 名 话说， 每 项 决定 都 是 根据 有 了 关 个 奈 的 具体 情 沉 作出 。 





















































































































































6. 下 文 概述 附 表 所 载 的 每 项 准则 ， 以 及 金融 管理 专员 对 该 等 准则 的 
诠释 ， 文 中 的 段落 编号 即 附 表 中 的 有 关 段 落 编号 。 附 表 的 段落 多 
次 参照 提 述 《人 条 例 》 所 载 金 融 管 理 专员 必须 信 纳 有 关机 构 在 获得 
认可 时 须 符合 及 获得 认可 合 会 多 镇 符 合 的 条文 。 








NN 
































































































































第 2 段 一 一 受 广 册 地 监管 当局 的 充分 监管 











7 对 於 在 香港 以 外 地 方 成 立 为 法 团 的 申请 人 ， 金 融 管 理 专 员 必 须 认 
匾 该 申请 人 是 受到 有 关 银 行业 监管 当局 (通常 是 申请 人 成 立 芒 法 
图 的 地 方 的 用 管 当局 ) 充分 监管 的 银行 。 根 据 《 人 条 例 》 第 46(9) 
穆 ，“'， 银行, 指 在 其 成 立 为 法 围 的 地 方 多 认 可 或 承认 为 银行 的 公 
司 ， 或 可 在 其 成 立 为 法 团 的 地 方 或 在 其 他 地 方 ， 合 活 地 接受 公 尿 
人 士 的 存款 《不 论 丈 项 是 否 存 人 来 往 帐 户 ) 的 公司 。 






































































































































六 融 


















































Co 
Hi 息 


管理 专员 在 考虑 主 册 地 监管 当局 的 监管 是 售 充 分 时 ， 会 考 处 
管 当 局 所 建立 或 正 积极 建立 的 必要 监管 能 力 ， 是否 过 到 巴塞 
宣 所 建议 监管 国际 银行 的 标准 。 该 等 标准 所 载 的 其 中 一 项 


' 是 所 有 国际 银行 集团 及 国际 银行 部 应 由 一 问 有 能 力 进 行 综 






































上 





SS 
三 
己 : 

SA 
三 
二 
时 

二 = 














| 
xl 






































臣 筷 
JI 
网 因 委 
丰 




















沾 





























监管 的 广 册 地 监管 当局 监管 。 金 融 管 理 专员 在 作出 评估 时 会 考 












































(a) 广 册 地 监管 当局 的 法 定 及 行政 权力 ; 




















(b) 许 册 地 监管 当局 的 监管 架构 ; 






































(c)” 广 册 地 的 银行 处 置 机 制 及 广 册 地 处置 机 制 当局 的 处 置 规划 ; 



















































































(d) 广 册 地 监管 当局 所 探 用 的 监管 方式 及 可 和 运用 的 资源 

















(e) ”国际 组 织 刊 发 的 资料 及 分 析 ， 例 如 : 








。 国际 贷 第 基金 组 织 在 金融 体系 评估 计划 框架 下 对 广 册 地 
是 售 符 合 巴 塞 泵 委员 会 的 《有 效 监 管 银行 业 的 主要 原 
则 》 的 评估 而 作出 的 国际 货 带 基金 组 织 国家 报告 ， 





































































































就 监管 一 致 性 


) 
标准 的 一 致 性 及 






































评估 计划 下 对 注册 地 实施 巴塞 泵 委员 
完整 性 进行 的 评估 所 作出 的 报告 ;以 及 


























。 巴塞 坪 银 行 监管 委员 会 ( 巴 寨 羡 委 员 会 
命 
Et 



































。 金融 稳定 理事 会 就 广 册 地 遵从 其 《金融 机 构 有 效 处 置 机 
制 的 主要 元 素 》 的 情况 的 评估 报告 ， 以 及 国际 货 常 基金 
组 织 及 世界 银行 等 其 他 国际 组 织 进 行 的 处 置 或 危机 管理 
制度 的 评估 ;以 及 










































































(f) ”过 去 与 该 广 册 地 败 管 当局 及 











Hi 


主 册 地 处 置 机 制 当局 往 晃 的 经 

















第 3 段 一 一 控 权 人 的 身分 




















9. 第 3 上 段 订 明 金融 管理 专员 必须 信 纳 上 自己 知道 机 构 每 名 控 权 人 的 身 
分 。 如 有 需要 ， 金 融 管 理 专 员 会 向 在 香港 以 外 地 方 成 立 岛 法 图 的 
机 构 的 广 册 地 监管 当 I 以 获取 这 些 资料。《 人 条例 》 第 
2 人 条 载 有 “ 控 权 的 定义 ， 包括 一 
















































































(a) 间接 控 权 人 一 一 指 其 所 发 出 的 指示 或 指令 获 有 关机 构 的 董 









































事 或 以 该 机 构 角 附属 公司 的 另 一 阅 公 司 的 董事 惯常 按照 行事 


的 人 士 ; 


(b) 小 股东 控 权 人 一 一 指 在 公司 的 任何 大 会 上 ， 或 在 以 该 公司 









































为 附属 公司 的 另 一 问 公司 的 任何 大 会 上 ， 单 独 或 连同 任何 一 























名 或 多 於 一 名 机 





联 者 有 权 行 使 不 少 於 10% 但 不 超过 50% 表 决 





























权 或 有 机 控制 不 
人 ， 及 


(c) 大 股东 控 权 人 一 一 指 在 公司 的 任何 大 会 上 ， 或 在 以 该 公司 




















少 於 10% 但 不 超过 50% 表 决 权 的 行使 的 任何 


























芒 附 属 公 司 的 另 一 阅 公 司 的 任何 大 会 上 ， 和 单独 或 连同 任何 一 























名 或 多 脸 一 各 术 





联 者 有 权 行 使 超过 50% 表 决 权 或 有 权 控 制 超 












































过 50% 表 决 权 的 行使 的 任何 人 。 





第 4 及 第 5 段 一 一 董事、 控 权 人 、 行 政 编 裁 及 主管 人 员 须 为 庆 当 人 园 









































党 理 专员 必须 信和 纳 每 名 现时 或 将 会 是 认可 机 
` 主管 人 员 或 控 权 人 的 人 士 ， 均 为 现时 担任 


























或 即将 担任 的 特定 职位 的 遂 当 人 选 。 


























10. ， 和 这 两 个 段落 规定 金融 
构 的 董事 、 行 政 编 裁 
11. 
和 
的 情况。 
董事 及 行政 总 裁 
12. ” 附 表 第 4 段 订 明 ， 金 




















金融 管理 专员 在 考虑 茶 位 人 士 是 人 否 符 合 此 项 准则 时 ， 除 了 考虑 各 
重 一 般 因 素 外 ， 园 会 考虑 该 名 人 士 所 担任 的 特定 职位 及 有 关机 构 


























融 管 理 专员 必须 信和 纳 在 本 港 成 立 为 法 围 的 认 

















可 机 构 的 董事 及 行政 纺 裁 (包括 候补 行政 纺 裁 ) 是 担任 有 了 关 职 位 
的 送 当 人 选 。 《人 条 例 》 第 71 条 亦 订 明 ， 人 金融 管理 专员 具有 法 定 责 
任 批 准 该 等 人 十 担任 有 了 关 职 位 。 至 於 在 香港 以 外 地 方 成 立 为 法 转 


















































的 机 构 ， 人 金融 管理 专 








员 亦 须 就 担任 该 机 构 的 香港 业务 行政 钨 裁 一 








职 的 人 选 作出 类 似 第 














71 人 条 所 订 明 的 批准 。 在 香港 以 外 地 方 成 立 为 
































法 团 的 机 构 在 其 广 册 地 所 委任 的 董事 和 行政 编 裁 则 优 需 钨 得 第 71 











人 条 所 订 明 的 批准。 然而 ， 根据 附 表 第 5 段 ， 在 引用 这 些 证 可 准则 
























































时 ， 人 金融 管理 专员 必 




















须 信 纳 该 等 人 士 为 通 香 人 选 。 就 此 而 言 ， 金 





























融 管 理 专 员 主 要 集束 
































广 册 地 监管 当局 的 意见 ， 但 亦 保留 权利 参考 

















他 可 能 得 到 的 任何 其 他 资料 。 


13. 


14. 


15. 


16. 























金融 管理 专员 证 为 在 香港 成 立 为 法 围 的 银行 的 董事 





局 在 该 等 银行 

















的 企业 管 治 方面 具有 重要 作 








j。 金融 


























党 理 专员 











预期 董事 局 内 三 分 








之 一 成 员 或 当中 3 名 董事 (以 人 数 较 多 者 为 准 ) 应 为 独立 非 执 行 芋 








事 。 此 外 ， 至 少 两 名 该 等 独立 非 执 行 董事 应 具有 会 计 、 银 行 或 其 











他 相关 金融 行业 背景 。 岛 确 






































的 业务 或 其 他 关 像 。 


保 独 立 性 























, 这些 董事 不 应 参与 多 







































































金融 管理 专员 大 力 残 励 在 香港 成 立 为 法 轩 的 有 限制 牌照 台 
受 存 款 公司 在 实 

其 董事 局 。 人 无论 如 何 ， 金融 管理 专员 

存款 公司 的 董事 

















事 。 俱 管 所 亩 通 当 数 





日 会 按 个 


















































素 ， 如 机 构 的 规模 、 董 事 局 




















预期 有 




















民 行 的 


管理 ， 亦 不 应 有 任何 可 能 合租 重 干预 其 对 银行 事务 作出 独立 判断 


民 行 及 接 


际 可 行情 沉 下 委任 至 少 3 名 独立 非 执 行 董事 加 入 
限制 牌照 银行 及 接受 
司 会 有 遂 当 数 日 的 独立 董事 或 至 少 是 3 





J 二 + 二 


E 执 行 董 











别 机 构 而 有 所 不 同 ( 视 乎 
成 员 编 数 ， 以 及 有 关机 构 是 耕 由 在 香 
港 或 香港 以 外 地 方 成 立 罗 法国 














同 ) ， 但 应 至 少 有 一 名 
的 独立 非 执 行 董 事 。 


具有 

















多 项 因 


























的 银行 拥有 大 多 数 股权 而 有 所 不 
会 计 、 银 行 或 其 他 相关 金融 行业 背景 











在 评定 一 
位 的 适当 人 加 时 ， 会 考虑 的 
必要 的 技巧 、 知 识 、 经 验 及 

















立 现时 或 将 会 是 董事 或 行政 纺 
因素 包括 : 


判断 能 

















裁 的 人 十 是 否 担任 有 天职 











该 名 人 十 是 否 








具备 足 统 及 

















， 可 有 效 及 审慎 地 承担 及 履 





行 有 
淮 ， 
二。 因此 











: 东 名 人 士 可 能 是 


br 


vy 


关 认 可 机 构 事 务 的 职务 及 职责 
会 因应 有 关 人 士 所 担任 或 将 会 担任 的 实 








担任 某 一 














沪 

















理 专 员 亦 会 考 上 看 该 名 人 士 是 











否 或 会 否 


。 束 上 





降 


职位 的 适当 


合 担任 另 一 个 须 承 担 不 同 职责 及 执行 不 同 职务 的 职位 。 


勤勉 尺 责 

















务 ， 











从 而 评定 其 有 人 否 或 合 否 对 工人 f 











和 为 有 助 金融 管理 专员 考虑 某 座 可 机 构 董事 局 




















《包括 行政 总 
傅 送 锁 人 条 件 以 


es 
履行 其 职 趴 


候补 行政 
































述 各 











方面 所 要 求 的 标 
职位 而 有 很 大 的 差 
人 选 ， 但 不 一 定 


金融 管 
































地 承担 其 职责 及 职 











FE 投入 足 匆 的 时 间 及 精神 。 


























' 金融 管理 专 














选 会 面 。 
香港 银行 业 、 认 可 机 构 业 务 
法 、 资 本 充足 及 流动 性 的 规 


员 的 期 望 ， 以 及 二 
能 否 胶 任 有 需 职 位 。 












































融 管理 专 


该 人 选 














这 可 让 金融 管理 专员 了 解 该 人 选 的 个 








局 汪 兰 WI 


专员 



































与 主要 验 
定 ) 的 知 


管 规定 ( 








识 与 了 解 ， 


或 高 级 
总 裁 及 主管 人 员 ) 的 委任 人 导 是 否 具 
在 B/G 为 恰当 2 





营 理 层 成 员 


内 








会 与 该 人 
人 特质 、 技 能 、 对 
如 有 关 风 险 管理 方 
向 该 人 选 传 第 金 























出 








或 若 金融 管 





AA le 

















评估 


17. 


18. 


19. 




















有 关 的 考虑 因素 载 冷 《监管 政策 手册 》 和 单元 CG-1 本 地 广 册 认可 














机 构 的 企业 管 治 ， 。 该 手册 可 








从 











以 下 网 页 





http://www.hkma.gov.hk/chi/key-functions/banking- 
stability/supervisory-policy-manual.shtml 下 载 。 























有 了 关 人 士 的 操守 是 非常 重要 - 负责 银行 业务 或 接受 存款 业务 的 人 


必须 有 标高 的 诚信 水 平 。 这 一 点 与 通 睾 人选 淮 月 






































1 其 他 方面 的 要 求 








不 同 ， 不论 有 关 人 士 担任 的 是 黄麻 职位 ， 对 於 操 定 的 要 求 均 大 致 





相同 。 





















































素 一 


具体 地 膏 ， 金融 管理 专员 会 考虑 多 项 因素 ， 其 中 包括 以 下 因 





(a) 有 了 关 人 十 的 声 敬 及 品格 。 这 项 因素 包括 有 关 人 士 是 人 表 有 相关 


























的 犯罪 纪 朱 ， 例 如 因 欺 诈 或 其 他 不 诚实 行为 而 被 定罪 ， 便 显 


























然 与 其 诚实 与 否 有 关 “。 金融 管理 专员 会 特 


别 留意 有 关 人 士 曾 























售 和 触犯 银 行业 、 保 险 业 、 证 券 业 或 其 他 方面 的 法 例 中 任何 虽 
在 保障 公 大 人 士 ， 以 免 因 不 诚实 、 不 称职 或 不 














恨 行为 而 蒙受 
























































金钱 扣 失 的 条文 。 如 金融 管理 专员 钨 悉 有 了 关 和 人士 曾 涉 及 任何 
有 其 及 、 欺 压 或 不 正当 成 分 的 经 营 手 法 ， 或 所 涉及 的 经 营 手 




















法 反映 其 经 营业 务 的 方式 不 可 信 ， 则 和 根据 有 关 准 则 ， 这 等 人 














士 不 大 可 能 会 被 视 为 遂 当 人 泪 ; 








(b) 有 关 人 荆 的 知识 与 和 经验、 和 能力 、 判 断 力 ， 以 及 是 个 勤 竞 尽 

















责 。 在 作出 评估 时 ， 人 金融 管理 专员 合 考 虑 有 关 人 十 是 否 具 傅 





















































银行 业 相 关 知 识 《〈 例 如 对 香港 银行 业 的 认识 ) 及 必要 经 验 ， 
使 其 能 有 效 及 审慎 地 管理 认可 机 构 的 事务 ; 过 去 承担 类 似 职 












































道 性 灌 








权衡 利害 及 运用 理性 的 能 力 及 成 熟 程 度 



































(c) ”有 了 关 人 士 是 否 有 过 反 各 种 非法 定 守 则 的 纪录 ， 





页 的 纪录 k; 以 及 在 适当 情况 下 ， 偿 会 考 丰 有 关 人 士 是 耕 具 伴 
合 的 资历 以 及 曾 否 接受 有 关 训 屿 。 至 於 其 判断 力 方面 ， 金 
管理 专员 主要 会 留意 有 关 人 士 的 行为 及 其 作出 决策 时 所 细 





= 








机 构 《〈“ 包 括 境外 监管 机 构 ) 或 专业 组 织 恋 








上 屋 
































all 





或 曾 否 被 监管 








` 探 取 纪 律 行 动 

















或 取消 仁 格 。 几 有 上 述 纪 录 的 人 士 均 不 大 可 能 便 被 视 岛 适当 





人 玩 





以 上 大 部 分 准则 同样 适 
费 素 、 财 政 实力 及 信和 父 


首 否 以 董事 身分 与 一 问 因 债权 




















7 民 据 《 公 
委任 调查 员 调 查 的 公 





















































司 有 关 休 。 





人 提出 申 








系 ， 以 及 有 关 人 士 曾 理 以 董事 ] 











帝 时 ， 所 考 外 的 相关 因素 包括 给 致 该 公 














因 的 诬 重 性 、 














有 了 关 人 士 牵 涉 入 




















的 行为 ， 





金融 管理 专员 作出 考虑 的 时 间 相 








该 名 人 士 的 业务 纪录 及 其 他 业务 利益 


及 财力 ， 以 确 
锁 影 响 ， ， 以 致 动 接 存 划 

















次 人 的 信心 ， 




















请 而 遭 法 星 





分 与 一 问 被 
司 人 条 例 》 (第 622 章 ) 第 840 或 841 人 条 





金融 管理 专员 在 害 查 上 述 情 















































如 属 猫 立 非 执 行 董事 ， 
接 或 间接 的 财务 或 其 他 利 








该 名 人 士 和 六 


会 按 2 公平 原则 作出 商业 决定 ; ; 以 及 























司 清 恤 或 被 调查 的 原 


中 的 程度 、 事件 发 生 的 时 间 与 
日 隔 多 久 ， 以 及 有 关 人 于 其 和 后 





， 以 及 其 财政 稳健 情 沉 
保 该 名 人 士 的 任何 不 利 财政 状 沉 不 会 产生 “ 连 
以 及 确保 该 认可 机 构 将 

















民 可 机 构 ， 是 否 有 任何 由 





益 的 关联 ， 半 






































会 参考 有 关 的 国际 栋 






































准 及 本 地 规则 ， 如 香港 联合 交易 所 的 《上 市 规则 》 等 。 





















































旦 儿 得 证 可 ， 


























i] 於 审 查 所 成 为 董事 的 法 团 申 请 人 的 管理 











金融 管理 专员 仍 会 继续 留意 有 关 人 士 





' 以 评定 法 人 团体 申请 人 是 否 符合 资格 。 








履行 职 

















务 的 表现 。 





如 机 构 行 事 草 率 ， 








断 力 均 有 问题 





同样 








又 或 进 


， 如 机 构 未 能 以 1 











存款 人 或 潜在 存款 人 利益 的 活动 ， 即 反映 有 关 























持 正 、 







































































EE 

















j 为 注 





认可 机 构 如 计划 从 事 以 下 任何 ' 受 规 
证 券 交 易 及 二 或 就 证 券 






































和 机 构 : 

































































至 少 委任 两 名 人 士 航 主 














《人 条 例 》 第 71D 条， 每 问 许 


车 志 
合约 交易 及 二 或 就 期 货 
自动 化 交易 服务 、 








合约 提供 /区 见 、 














行 威 履 到 〈 不 一 定 已 损害 ) 
负责 人 的 能 
了 慎 及 专业 能 力 经 党 
即 反 映 有 关 负 责 人 的 操守 及 了 或 能 力 及 或 判断 力 有 辕 











力 及 判 




















就 机 构 融 












































= Az 一 扩 








莹 人 


提供 次 


和 机 构 均 需 





产 管 理 及 提供 





信和 货 评 

















就 每 类 受 规 



































时 ，” 民 中 











管 活 动 

















下 接 监 督 有 关 业 务 的 经 党 。 


24. 


六 


如 属 














在 香港 以 外 地 方 成 立 为 法 围 的 主 册 机 构 ， 该 主管 人 员 应 负责 















































直接 














监督 有 关 业 务 在 香港 的 经 营 情况 。 




















趴 然 








和 
Gs 



































证 监 会 最 终 负责 监管 证 券 市 场 的 中 介 人 ， 但 金融 管理 专员 是 
机 构 的 前 线 监 管 人 员 ， 站 上 且 根据 《人 条 例 》 第 71C 人 条 金融 管理 





































































































负 有 法 定 豆 任 就 广 册 机 构 的 主管 人 员 和 给 予 同意 。 人 金融 管理 专 

















之 
二 
/以 






































对 1 Gy H+ 


天 























须 信和 纳 有 We ' 亚 为 担任 该 机 构 的 
职位 的 天 当 人 渤 








人 
时 2 


人 
ST 


史 史 由 
肉 党 





J 
oo 
— 





管理 专员 在 评定 有 关 人 员 是 否 担任 主管 人 员 的 送 当 人 选 时 ， 
考 《 证 券 及 期 货 人 条 例 》 第 129 人 条 所 列 的 考虑 因素 ， 以 及 证 监 
出 的 《 送 当 人 玩 的 指引 |》 及 其 他 补充 指引 。 这 些 因素 包括 一 










































































有 关 人 士 的 财政 状况 ， 包 括 有 关 人 士 是 否 有 破产 及 和 无 力 偿付 
判定 债 项 的 纪录 ; 




















有 关 人 士 的 学 历 或 其 他 资历 或 经 验 ， 而 在 这 方面 的 考 上 不 必须 
客 及 该 名 人 士 如 获 广 册 岛 主管 人 员 和 后 将 会 扫 行 的 职能 的 怕 
质 ， 以 及 有 了 关 人 士 进 行 有 关 的 受 规 管 活动 的 能 力 。 人 金融 管理 
专员 合 汪 砷 有 关 八 士 是 售 具 有 盖 是 会 的 《 膀 任 能 力 的 指引 》 
广 明 的 认可 资格 及 相关 经 验 ， 以 及 有 关 人 士 是 否 人 符合 证 监 会 
的 《持续 培训 的 指引 》 订 明 的 持续 培训 要 求 ; 及 









































mT 




































































































































































有 关 人 士 的 信和 用、 品格 、 可 靠 程度 、 在 财政 方面 的 稳健 性 及 
诚实 与 公正 程度 。 评 估 会 涵盖 有 关 人 士 (或 该 人 士 岛 控 权 人 
或 董事 的 任何 公司 ) 是 否 有 任何 以 下 的 纪录 一 



























































GD 被 法 院 或 其 他 具有 合法 裁判 权 的 鱼 局 裁定 犯 有 诈 又 、 不 诚 
实 或 不 法 行为 ; 






































Em 


GD 被 








| 事 罪 名 成 立 ， 或 属 未 判决 的 刑事 控 罪 的 被 告 ; 








(i ”被 专业 或 监管 机 构 谴 页 、 施 以 纪律 处 分 或 撤销 资格 ， 















































(iv) ”被 拒 绝 或 限制 享有 权利 ， 以 进行 根据 法 律 规定 须 钨 发 
指定 牌照 、 广 册 或 其 他 认可 方 可 进行 的 行业 、 业 务 或 
专业 ; 


















































26. 


2 


控 权 人 





28. 


29: 





(V) ”被 具有 合法 裁判 权 的 法 院 撤除 担任 董事 的 资 























(vi) 被 市 场 失 党 行为 密 裁 处 裁定 曾经 进行 可 构成 罪行 的 市 场 失 
当 行 为 ， 或 未 有 遵守 由 本 港 或 海外 监管 机 构 或 有 关 交 易 所 



























































(如 天 用 ) 颁布 的 守则 及 指引 ; 



































(vi) 与 下 述 法 围 或 业务 有 了 关 到 : 
@ 









































人 【或 类 似 性 质 的 人 员 ) ; 

。 ”被 裁定 欺诈 罪 成 立 ; 

。 ”未 能 履行 对 客户 的 全 部 责任 ; 以 及 

。 ”被 证 实 曾 犯 上 文 第 @)、(i)、(Gii) 、(iv) 
的 行 篇 。 






































已 清盘 《在 公司 有 借债 能 力 的 情况 下 由 股东 自动 解散 
则 除外 ) 或 无 偿 什 能 力 或 曾 被 委 以 接管 人 或 财产 管理 











或 (vD 休 所 述 











正如 上 文 第 16 段 所 提 及 ， 人 金融 管理 专员 若 座 为 恰当 ， 会 与 主管 


























员 的 委任 人 选 会 面 。 























此 外 ， 人 金融 管理 专员 亦 会 参考 证 监 会 及 本 港 或 境外 
管 机 构 所 作 的 决定 或 所 提供 的 资料 。 









































至 於 有 关 和 人士 是 否 具 人 备 足 钓 权力， 一 般 来 说 主管 人 

























































































级 而 定 ) 。 人 金融 管理 专员 亦 售 
务 而 言 受 规 管 活动 的 重要 性 















































的 其 他 金融 监 











员 应 为 广 册 机 














构 内 和 从事 受 规 管 活动 的 职员 中 最 高 级 的 职员 《根据 机 构 的 内 部 职 
人 考虑 机 构 的 规模 、 就 该 机 构 整 体 业 
` 机 构 的 管理 染 构 及 有 关 人 士 的 统 属 


天 休 ， 来 决定 有 关 人 士 是 否 确 实 具 人 备 作 为 主管 人 员 的 足 匆 权力 。 






































控 权 人 可 能 会 在 认可 机 构 中 担任 不 同 的 职位 ， 亚 可 对 机 构 的 业务 












































决定 发 挥 重大 影响 力 。 因 此 ， 遂 当 人 园 的 准则 亦 痛 
































於 控 权 人 。 


一 项 主要 考虑 因素 是 ,一 名 人 士 以 控 权 人 身分 担任 某 个 职位 对 存 

















款 人 或 潜在 存款 人 的 利益 可 能 或 实际 会 造成 的 影响 。 
员 合 按 每 宗 个 案 及 所 担任 的 特定 职位 的 具体 人 情 沉 作出 考虑 。 在 一 















































金融 管理 专 






































权 人 要 求 的 标准 就 会 越 高 。 











股 傅 沉 下 ， 控 权 人 半 机 构 的 影响 力 越 大 ， 则 就 符合 准则 方面 对 控 





























和 J 
Se 
NOS 

















中 信 纳 在 香港 成 立 为 法 围 的 证 





30. 


31. 


32. 


33. 


可 机 构 的 控 权 人 是 通 当 人 还 。 


专 


本 
























































5 段 ， 在 引 
竺 人 选 。 就 此 而 言 ， 


认可 淮 具 


全 


2 























员 有 法 定 责任 就 控 权 人 给 予 同 意 。 
的 机 构 的 控 权 人 则 不 必 儿 和 


时， 


号 第 70 人 条 所 指 


全 





《人 条例 》 第 70 人 条 亦 规定 ， 
在 香港 以 外 地 方 成 立 为 法 转 





























的 同意 ， 然 而 ， 按 





六 融 


金融 管理 











八 表 第 





党 理 专 员 





言 纳 该 等 人 士 为 这 














融 管 理 专 员 主 要 集束 广 
公 己 入 


见 ， 但 亦 保留 权利 参考 他 可 














必须 






































金融 管理 专员 在 决定 是 否 信和 纳 控 权 人 和 为 送 














当 人 泪 时 ， 


和 地 监管 帝 


能 得 到 的 任何 其 他 资料 。 


局 的 意 





首先 会 考 不 

















该 名 人 士 对 机 构 的 运作 所 产生 或 可 能 便 产 生 的 影响 力 








荆 会 或 可 能 会 密切 管控 机 构 的 业务 











' 金融 








SS 





有 证 据 


明 该 名 人 士 具 伴 





E52 














管理 认可 机 构 户 





。 如 该 名 人 





管理 专员 便 





沼 考 虑 是 否 











「 需 的 知识 与 经 验 、 


三 
台 己 
月 E 








力 、 判 断 力 ， 以 及 是 否 勤 揭 妫 页。 因此 ， 金 融 管理 专 





证 人 双 
瑟 











名 人 士 具 储 机 






































如 控 权 人 不 会 或 不 大 可 能 会 就 认可 机 构 的 




















FF 
[eel 
i 





董事 及 管理 








SA 认可 机 构 执 行 董事 应 有 的 质 素 及 经 验 。 相 





日 党 运作 影 














素 及 经 验 。 











金融 管理 专员 在 评定 控 模 





时 ， 会 考虑 该 名 人 士 的 持 股 量 的 多 少 。 





第 二 ， 金 融 管 理 专 




















及 行政 总 裁 的 人 选 所 考虑 的 一 檬 。: 





对 证 可 机 构 的 影响 力 人 党 人 否 引 




















员 会 要 求 该 
a ? 
该 机 构 的 



































纺 B 


EE 





' 金融 管理 专员 便 无 需要 求 该 名 人 士 具 人 备 上 述 的 质 

















人 在 机 构 所 行使 的 影响 力 

















第 三 ， 准 大 股东 控 权 人 【《 知 送 























改 地 表明 其 对 有 关机 构 的 意向 或 计划 。 人 金融 管理 专 该 
立 的 纪录 ， 以 及 其 实行 上 述 计 划 的 财政 





人 十 担任 类 似 或 相 





天 职 











力 ， 来 考虑 该 计划 是 否 合 通 以 及 申 
括 对 有 关机 构 的 未 来 计划 的 评估 及 对 有 了 关 
提出 的 计划 未 能 促进 有 关机 构 的 长 


管理 专员 的 考 卡 可 能 























第 四 ， 人 金融 管理 专 





业务 的 详 画 分 析 。 如 申 妆 
稳定 及 健康 发 展 ， 申 请 人 不 会 被 界定 为 通 沼 人选。 





> 二 
6 月 












































请 人 实 


员 将 考虑 控 权 人 的 财政 








产生 「 连锁 影响 | 




















3， 及 小 股东 控 权 人 ) 必须 ; 











员 会 考虑 该 名 人 士 的 操守 ， 就 如 他 就 出 任 董事 
金融 管理 专员 亦 会 考虑 控 权 人 
吧 利 益 街 突 。 

















一 

















一 人 








Hilk 


行 该 计划 的 











会 根据 








能 力 。 人 金融 























构 。 例 如 ， 知 控股 公司 或 主要 股东 或 与 该 股东 有 关 束 的 公司 面临 











财政 问题 ， 便 有 可 能 半 致 该 证 





























资金 方面 遇 到 困难 ， 




















的 。 一 般 而 言 ， 
生 “ 连锁 影响 ， 的 风 























"产生 连锁 




















叮 机 构 被 挤 提 、 在 钨 得 存 丈 及 其 他 




















股东 或 准 股东 筹集 新 股本 时 出 现 
越 大 ， 符 股 东 面 临 财政 危机 时 ， 








影响 的 风险 











司 或 集团 另 








成 员 或 与 














不 一 定局 
机 构 有 关于 


34. 


35. 


36. 


37. 


1 


公 


一 


伞 





名 








的 公司 的 不 法 或 不 道德 行为 的 消息 
信心 。 
最 人 后， 金融 管理 专员 一 般 预 























有 关机 构 的 参与 是 代 























< 























其 对 有 关机 构 的 长 








【， 均 有 可 能 二 








遇害 对 认可 机 构 的 




















期 大 股东 及 小 股东 控 权 人 能 证 明 其 於 



































期 承诺 ， 








若 有 需 





而 





































































































要 ， 他 们 原意 及 有 能 力 提供 额外 次 本。 如 大 股东 或 小 股东 控 权 人 
的 经 党 ee 期 投资 目的 而 持 有 和 机构 的 股本 ， 一 般 不 会 被 
视 作 送 当 人 选 

金融 管理 专员 一 般 沼 要 求 在 香港 成 立 为 法 围 的 座 可 机 构 的 所 有 小 
股东 控 权 人 及 大 股东 控 权 人 提交 一 份 联 紧 证 明 书 ， 承 诺 在 有 需要 
时 提供 股本 及 或 流动 资金 以 支持 该 机 构 。 

一 般 来 吝 ， 金 融 管理 专员 的 政策 是 ' 持 有 在 香港 成 立 为 法 围 的 证 








可 机 构 50% 或 以 上 股本 的 人 士 应 为 一 
在 金融 界 中 信守 E 
这 项 要 求 的 人 士 的 申请 

















癌 具 华 适 当 经 验 、 

















是 确 











控制 。 











问 基 磅 
良好: 














“ST 








金融 管理 专员 在 考虑 不 符 
保 申 请 人 及 申请 人 为 成 员 之 一 的 公 
现 有 或 建议 成 立 的 认可 机 构 可 能 造成 的 任何 风险 和 


金融 管理 专员 可 能 岛 此 对 申请 人 附加 人 条 件 。 如 申请 人 在 香 


ss 
画 | 











港 以 外 3 
但 东非 金融 公 




















区 成 立 为 法 转 ， 
\ 司 或 金融 控股 公 
会 要 求 申请 人 设立 一 间 在 香港 成 立 为 法 团 的 控股 公司 ， 有 了 关 控 股 

















稳健 的 银行 ， 或 是 一 





受到 监管 的 金融 机 构 。 








时 ， 最 关注 的 





司 集 











围 的 任何 其 他 成 员 对 
得 到 理解 及 妥善 


























或 申请 人 是 在 本 港 成 立 为 法 团 的 公 


司 ， 














司 “的 附属 公 





可 


' 金融 管理 专员 一 般 
























































公 
控股 公司 可 进行 其 他 业务 
是 筷 该 








了 附加 於 申 请 人 及 申请 人 的 最 终 控股 公 








该 「 中 间 | 控股 公司 亦 须 遵 


资本 充足 、 


六 























押 记 、 
通 当 人 移 ， 











金融 管理 专员 对 包 











取 的 持续 
可 机 构 的 综合 监管 











融 控 股 公 司 ] 寺 





jn 
Ly 


控制 一 组 从 


全 


充 动 资金 








`、 大 颌 风险 承担 、 
集团 结构 、 并 务 活动 、 风 险 管 理 、 Sg 








站 六 十 大 


大 





司 的 唯一 目的 是 持 有 现 有 或 建议 成 立 的 认可 机 构 的 股份 ( 
或 活动 ， 惟 有 关 业 务 或 活动 的 目的 必须 
现 有 或 建议 成 立 的 认可 机 构 的 业务 或 活动 提供 支持 ) 


Ns 司 ( 
各 干 条件 。 所 











惟 该 














。 除 
如 庆 用 ) 的 人 条件 外 ， 
Daa 

















集 圈 

















内 部 风险 承担 及 资 
时 须 六 

















以 及 向 金融 管理 专员 提交 财务 及 其 他 资料 等 要 








we 《 


事 保 





括 在 香港 成 立 为 法 围 的 座 可 机 构 的 金融 集 








加 























监管 政策 手 











壬 》 音 元 CS-1 本 地 广 








和 名 
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FR 险 、 银 行 及 证 券 交 易 等 金融 污 








动 的 金融 机 构 的 控股 




















品 








第 5A 段 一 一 就 委任 经 理 人 备 有 足 锡 的 管控 制度 


38 . 


39 . 


40. 


41. 











与 稳健 方面 亦 会 发 挥 重要 作用 ， 因 此 
员 (在 《人 条例 》 内 称 为 ' 经 理 ， ) 为 通 当 人 园 。 
































除了 证 可 机 构 的 董事 及 行政 总 裁 ， 其 高 属 人 员 在 维持 机 构 的 安全 
本 

















































































































需要 确保 认可 机 构 的 高 必 人 


附 表 第 5A 段 规定 金融 管理 专员 必须 信和 纳 申请 认可 的 机 构 人 备 有 及 如 





钨 认可 会 继续 人 备 有 足 匆 的 管控 制度 ， 以 确保 该 机 构 的 每 名 现任 或 
修 任 经 理 均 为 担任 或 即将 担任 有 关 的 特定 职位 的 通 当 人 园 。 





































































































根据 《 休 例 》 第 2 条， 经理 , 指 获 认可 机 构 委 任 、 或 获 认 可 机 
构 或 代表 认可 机 构 行 事 的 人 委任 、 或 获 根 据 与 认可 机 构 作 出 的 安 
排行 事 的 人 委任 ， 以 主要 负责 (不论 是 单独 或 与 其 他 人 一 起 ) 进 
行 《人 条例 》 附 表 14 指明 的 任何 一 项 或 多 於 一 项 的 事务 或 业务 的 个 








人 【董事 或 行政 编 裁 除外 ) 。 如 属 在 香港 以 外 地 方 成 立 为 法 围 的 
认可 机 构 ， 定 义 中 提 述 的 ' 事务 或 业务 ， 指 该 机 构 在 香港 的 事务 


或 业务 。 如 属 在 香港 成 立 为 法 围 的 证 可 机 构 ， 



































事务 或 业务 , 指 





机 构 的 整体 运作 ， 而 不 论 是 位 於 香 港 或 香港 以 外 地 方 。 






































时 表 14 就 经 理 的 定义 而 指明 的 事务 或 业务 为 


(a) 


(b) 


(Oo) 


(d) 


(e) 


(f) 











进行 零售 银行 业务 、 私 人 银行 业务 、 公 司 银 行业 务 、 国 际 银 











行业 务 、 机 构 银 行业 务 、 财 政 管理 或 任何 对 证 可 机 构 而 言 是 








重要 的 业务 ， 





维持 证 可 机 构 的 帐 目 或 会 


[0 
Dik 
下 
i 
是 

















度 : 


维持 证 可 机 构 的 管控 制度 ， 以 防止 机 构 玫 
动 ， 











发 展 、 运 作 和 维持 证 可 机 构 的 电脑 系统 ; 











维持 认可 机 构 的 管控 制度 ， 包括 旨 在 管理 机 构 的 风险 的 制 














水 入 清洗 黑钱 活 











就 认可 机 构 的 事务 或 业务 进行 内 部 密 核 或 审查 ; 以 及 
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42. 


43. 


(g) 





度 ， 


(a) 


(b) 


(©) 


(d) 


(e) 


(f) 


(g) 认可 机 构 有 否 为 经 理 提供 
(h) 

度 o 
与 这 项 认 


确保 认可 机 构 遵 





























适用 的 法 律 、 规 例 或 指引 。 


























金融 管理 专员 在 评定 认 
的 事 : 

















可 机 构 是 否 符合 第 5A 段 的 要 求 时 ， 
项 包括 载 从 《监管 政策 手 




















和 》 单 元 CG-2 委任 





的 以 下 各 项 因素 一 








证 可 机 构 有 人 否 清 
知识 及 经 验 ，， 


台 己 
BE 、 

















; 附 以 最 新 的 职责 议 











楚 界 定 个 别 经 理 职 位 的 职 足 以 及 所 需 
明 、 组 织 


经 理 的 管控 制 





的 技 
织 染 构图 及 权 











限 ， 


证 可 机 构 是 否 备 有 清 





晰 明确 的 尼 选 及 委任 经 理 

















沾 机 构 在 委任 或 招聘 经 理 时 能 信 纳 有 关 候 选 人 














准则 的 程序 。 

















的 程序 ， 以 及 
符合 送 当 人 选 





认可 机 构 在 评定 经 理 或 准 经 理 是 否 遂 当 人 逻 





























时 ， 订 考虑 上 文 第 4.19 段 列 载 的 因素 ， 亚 送 当 恬 及 有 关 和 人士 
所 担任 或 将 会 担任 的 实际 职位 ， 
认可 机 权 是 否 人 备 有 有 效 及 明确 的 制度 ， 以 评 核 经 理 的 表现 。 





过 度 偏 重 财务 表现 〈《 如 侣 利 





























SA) 
这 项 制度 不 应 





险 管控 的 内 部 





) ， 而 亦 须 考虑 其 他 因素 ， 例 如 遵行 内 部 指 





















































外 引 ) 及 监管 规 























能 力 或 市 场 估 有 











引 (如 有 关 风 


定 等 方面 的 表现 ; 








证 可 机 构 是 否 备 有 清 









































晰 的 政策 及 程序 ， 就 经 理 











明显 盘 犯 内 部 





指引 或 医 管 规定 的 情况 或 对 有 关 经 理 操守 的 投诉 作出 调查 ， 
炎 在 通 当 人 情况 下 探 取 纪律 行动 ; 











证 可 机 构 是 否 人 备 有 明确 


的 制度 ， 对 被 评估 和 为 表 














拱 取 行 动 ， 











座 可 机 构 有 人 否 迅 速 填补 经 理 的 职位 空缺 ， 以 及 是 否 人 备 有 明确 
安排 ， 在 出 现 临时 空缺 时 作出 临时 补 蔡 ， 








认可 机 构 的 内 部 审计 部 门 有 否定 



































闻 在 需要 时 将 其 蔡 换 ; 




















现 欠 佳 的 经 理 















































足 锡 的 培训 ; 以 及 




















可 准则 相关 的 ， 是 根据 《人 条 例 》 第 72B 人 条 ， 
就 以 下 事项 (其 中 包括 ) 通 久 














13 














期 检讨 委任 经 理 的 管控 制 








证 可 机 构 须 


金融 管理 专员 及 镍 委任 人 士 一 


(©) 

















委任 日 期 ; 


该 名 人 廿 儿 委 任 为 经 理 所 涉 及 的 该 机 构 的 事务 或 业务 的 详 


情 ;以 及 





其 


一 、 








和 合 的 任何 变 

















有 了 关 通 知 须 在 任何 人 成 为 该 机 构 的 经 理 或 不 再 是 该 机 构 的 径 理 或 

















































































































































































































































































































































































































































































































舍 该 等 委任 有 关 的 任何 变动 的 日 期 后 14 日 内 发 出 。 
第 6 段 一 一 足 锡 的 财政 资源 
44. ”第 6 段 规定 金融 管理 专员 必须 信 纲 有关 机构 目前 及 在 多 得 认可 和 后 
亦 会 多 续 有 足 锡 的 财政 资源 (不论 是 实际 的 或 是 或 有 的 ) ， 以 应 
付 因 应 其 业务 的 性 质 及 规模 的 需求 。 香 港 金 融 管理 局 (金管 局 ) ” 
是 巴塞 琐 委 员 会 的 成 员 ， 因 此 金融 管理 专员 在 评估 机 构 的 财力 
时 ， 首 先 考 处 的 是 以 符合 巴塞 责 委 员 会 发 出 最 新 的 资本 标准 的 方 
法 来 评估 该 机 构 的 资本 是 否 足 移 。 
45. ”如 属 在 本 港 成 立 为 法 团 的 认可 机 构 ， 第 6(d) 段 订 明 该 机 构 在 猴 得 
认可 之 时 及 之 和 后， 须 遵从 根据 《人 条 例 》 第 97C(1) 人 条 订立 的 规则 
( 即 《 银 行业 (资本 ) 规 则 》) 。《 银 行业 (资本 ) 规 则 》 所 载 规定 包 
括 以 下 各 项 一 
ee a 可 机 构 的 最 低 资 本 充足 比率 
( 即 普通 股权 一 级 资本 比率 、 一 级 资本 比率 及 纺 资 本 比 
率 ) 逆 周 期 缓 秆 资本 比 
率 及 〔〈 如 送 用 ) 较 高 吸收 遍 捍 能 力 比率 之 和 ) ， 以 及 最 低 模 
棍 比 率 ; 
(b) 如 机 构 在 相等 於 或 低 於 其 缓 秆 水 平 的 情 沉 下 营运 会 受到 的 分 
派 限制 ; 
(c) “就 计算 实际 资本 充足 比率 及 钥 征 水平 而 可 计 和 人 资本 的 项 目 ; 
“ 金融 管理 专员 的 闪 事 处 名 为 香港 金融 管理 局 












































46. 


47. 


48. 


(d) 


(e) 


决定 通用 於 机 构 的 赦 

















天 期 组 种 资 











认可 机 构 计算 信用 风险 、 





法 。 





人 


比率 、 
或 以 上 附属 公 





缓 征 水 平 及 最 低 模 棵 比率 外 ， 





竹本 比率 的 方式 ;以 及 


市 场 风险 及 业务 操作 风险 的 各 种 方 
































司 的 认 





十 机构 在 综合 基础 上 符合 











率 、 绥 秆 水 平 及 最 低 模 桦 比 率 。 





(a) 


(b) 


(©) 


(g) 





於 《 


金融 管理 专 
的 整体 资本 充足 程度 ( 
定 的 资本 水 平 。 


















































本 地 广 

















4H 认 可 机 构 资 本 充足 制度 概览 ， 








HF》 第 元 一 






































用 内 部 模式 计算 











太太 
臣 筷 和 生 
外 


























查 程序 | (CA-G-5) ， 














天 期 缓 种 次 





























| 谤 周期 缓 种 资 
(CA-B-3) 。 











员 预 期 














有 关 放 
册 》 








鉴 管 政策 手 








' 具 系 统 重要 性 银行 ， (CA-B-2) ; 


次 本 一 





金融 管理 专员 发 出 了 多 份 指引 以 补充 《银行 业 ( 次 
关 释 金融 管理 专员 对 资本 充足 水 平 的 处 理 方 法 。 有 关 指 
括 下 述 《 矣 管 政 策 手 


























次 本) 规则》， 




















(本 本 


实施 方法 」 (CA-B-1) ， 





以 及 


次 本 一 一 私人 机 构 信 

















资本 充足 评估 程序 ) 
有 丸 可 机 构 的 资本 充足 评 





路 元 CA-G-5。 








程序 《和 这 实际 上 是 巴 赛 


序 ) 
据 《 











蒜 


法 计算 市 场 风 险 , (CA-G-3) ， 


实在 内 部 评级 基准 计算 法 下 的 风险 评级 系统 (CA-G- 


用 风险 承担 的 地 理 分 配 ， 








认可 机 构 备 有 内 部 程序 以 评估 相对 其 风险 状况 














' 亚 人 备 有 策略 维持 规 
































十 程 序 的 监管 标准 载 











困 委 




















中 ， 人 金融 管理 专 








员 会 评估 


wa Ea 

















银行 业 (资本 ) 


含 或 未 被 充分 包含 的 

















规则 》 
El 


























丛 承 担 额 〈( 即 巴 塞 病 3 
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资本 二 








在 金融 管理 专员 的 监管 审查 
员 会 的 资本 标准 所 提 及 的 第 二 支柱 程 
认可 机 构 的 资本 充足 评估 程序 、 根 
出 的 计算 结果 评估 认可 机 构 未 被 包 




















匡 染 下 的 第 一 支 


49 . 


50. 


51. 


52. 


53. 


54. 














柱 次 本 规定 


根据 一 般 做 








) ， 以 及 决定 该 座 可 机 构 的 第 二 文 村 








法 ， 倘 知 在 监管 审查 程序 得 














映 第 一 支柱 











六 未 涵盖 或 i 





























柱 资本 规定 即 构成 P2A， 而 该 部 分 第 二 文 村 


专 


人 


员 根 据 《 














出 的 第 二 支柱 次 本 规定 反 
;未 充分 涵盖 的 机 构 特有 风险 ， 























资本 规定 加 

















该 第 二 















































原 例 》 第 97F 














分 。 倘 和 若 在 
朵 承受 种 束 
本 ， 则 该 组 
决定 是 否 需 


























监管 审查 程序 得 出 的 第 二 文 


台 己 









































要 将 缓 征 水 平 提高 至 




















第 3G 傈 适 





j 於 该 认可 机 构 的 缓 第 水 平 。 





在 一 


























1 于 


























的 淮 则 。 在 此 情况 下 ， 金 融 管 理 专 员 的 初步 行动 是 根据 《 休 例 
民 求 探 取 ? 














的 规定 ， 与 


能 力 ， 而 非 和 为 加 强 承 受 特定 的 第 二 支柱 
衙 资 本 构成 P2B。 人 金融 管理 专 



































股 情况 下 ， 在 本 港 成 立 为 法 围 的 机 构 若 未 能 符 
多 资 本 充足 比率 及 最 低 模 棍 比 率 ， 会 被 质疑 是 否 符合 第 6 








合 任何 一 项 



































有 关机 构 展 开 讨 论 ， 
































东 注 人 额外 











在 研究 是 否 























撤销 机 构 的 证 可 资格 时 ， 人 金 








次 本 。 如 机 构 未 能 迅速 探 取 补 
会 考 让 对 机 构 探 取 进一步 行动 ， 包 括 最 终 扳 销 机 构 的 认可 资格 。 




















救 措施 ， 
救 措 施 ， 人 金融 管理 专员 











例如 要 求 












































融 管理 专员 主要 会 顾及 














持 银 行 体 系 稳定 及 保障 存款 人 及 尘 在 存 欣 人 利益 的 需要 。 





即使 机 构 在 




















某 一 个 时 间 点 过 到 所 有 最 














比率 ， 也 不 





表示 金融 














金融 管 


源 。 


























里 专员 所 作 
准备 金 不 足 


出 的 评估 必 有 























能 因 采 坏 帐 


而 局 


























区 资本 充足 比率 及 最 低 模 棍 
党 理 专员 便 会 信和 纳 该 机 构 拨 有 充足 的 财政 次 
具有 前 脆性 ， 











业 要 考 应 到 




















资产 质 素 在 未 来 恶化 、 承担 过 度 的 业务 风险 或 因 预 期 师 损 而 影 
资本 充足 水 平 。 








资本 及 或 


金融 管理 专员 








支 


次 本 规定 为 金融 管理 
条 所 定 的 最 低 资 本 充足 比率 的 组 成 
柱 资本 规定 反映 为 加 强 整 
避 险 的 缓 第 次 
员 会 参考 该 缓 衡 资本 以 
过 根据 《银行 业 ( 资 本 ) 规 则 


部 


》 


通 
段 
》 


股 





维 





可 


十 了 机 构 的 资本 充足 水 平 ， 或 可 能 医 


纺 B 





























虽 例 


多 考 应 在 有 需 

















流动 资产 的 方式 ， 


















































上 时， 股东 是 否 有 能 力 及 是 否 原意 以 
和 为 机 构 提 供 额 外 财政 文 持 。 正 如 


上 


融 管 理 专员 一 般 要 求 机 构 的 小 股东 及 大 股东 控 权 人 以 

















联检 证明 羽 的 形式 ， 





















































广 明 其 提供 支持 的 承诺 。 












































认可 机 构 应 设 有 内 部 资本 及 模 棍 比率 日 标 ( 与 金管 局 商定 ) 及 
察 工 具 。 知 证 可 机 构 的 资本 或 模 棵 比率 降 至 接近 送 用 的 目标 
平 ， 应 送 时 与 金融 管理 专员 商讨 。 

认可 机 构 除 了 要 符合 资本 要 求 外 ， 根 据 附 表 第 6(a)-(c) 段 ， 还 须 
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医大 
I 


水 








持 其 股本 《包括 缴 足 款 股本 及 股份 溢价 帐 逢 余 ) 不 低 於 最 低 水 
平 。 目 前 有 了 关 水 平 > 了 别 入 银行 3 信 港 元 、 有 限制 牌 
照 银 行 1 们 港元 ， 以 及 接受 存款 公司 0.25 们 港元 。 如 属 在 香港 以 
外 地 方 成 立 为 法 围 的 机 构 ， 这 项 规定 送 用 於 整 间 机构。 










































































对 於 在 香港 以 外 地 方 成 立 为 法 围 的 机 构 ， 监 管 资本 充足 水 平 的 主 
要 责任 在 於 主 册 地 监管 当局 。 在 评定 境外 机 构 的 财政 实力 时 ， 人 金 
融 管理 专员 会 参考 计 册 地 监管 当局 的 意见 ， 但 亦 可 能 会 作出 独立 
评估 ， 考 虑 其 他 事项 ， 如 有 关机 构 是 否 国营 机 构 。 人 金融 管理 专员 
一 般 预 期 申请 人 会 提交 其 资本 充足 评估 程序 及 有 关 在 不 同 压力 情 
沉 下 的 资本 充足 程度 的 最 近期 分 析 结 果 “， 以 及 评估 基准 。 如 未 能 
提供 该 等 资料 ， 申 请 人 必须 说 明 因由 。 境 外 银行 如 希望 在 香港 成 
立 分 行 或 附属 公司 ， 金 融 管理 专员 一 般 会 要 求 该 境外 银行 维持 的 
资本 水 平 符合 巴塞 尔 委 员 会 最 新 发 出 的 通用 资本 标准 。 如 广 册 地 
监管 当局 计算 资本 要 求 的 方法 符合 巴塞 坪 委 员 会 的 资本 标准 所 许 
可 的 各 项 国家 酌情 处理 的 情况 ， 则 金融 管理 专员 一 般 会 接受 以 主 
4 地 监 当局 的 方法 计算 而 得 的 资本 要 求 。 然 而 ， 金 融 管理 专员 保 
留 权 利 ， 要 求 机 构 根据 香港 所 用 的 方法 ， 重 新 计算 资本 要 求 ， 以 
查证 有 关 要 求 没有 被 许 














































































































































































































































































































































































































































































































和 为 确保 机 构 一 旦 倒闭 能 有 财政 资源 吸收 鹿 损 及 重组 次 本， 以 能 在 
有 需要 时 文 持 有 秩序 处 置 该 机 构 ， 该 等 被 金融 管理 专员 根据 《人 金 
融 机 构 ( 处 置 机 制 )( 吸 收 鼎 损 能 力 规定 一 一 银行 界 ) 规 则 》(〈“ 《 吸 
收 鹿 损 能 力 规则 》. ) (第 628B 章 ) 列 和 为 处 置 实 朵 或 重要 附属 
公司 的 本 地 主 册 证 可 机 构 必 须 遵 守 《 吸 收 重 损 能 力 规则 》。《 跑 
收 遍 损 能 力 规则 》 列 载 的 规定 包括 一 
















































































































































































































































































(a) “ 送 用 於 处 置 实体 的 最 低 外 部 吸收 遍 损 能 力 比率 ( 即 最 低 外 部 吸收 鹿 
捍 能 力 风 险 加 权 比 率 及 最 低 外 部 吸收 遍 捍 能 力 模 槛 比率 )， 以 及 适 
j 於 重要 附属 公司 的 最 低 内 部 吸收 鼎 损 能 力 比 率 ( 即 最 低 内 部 吸收 
访 捍 能 力 风险 加 权 比 率 及 最 低 内 部 吸收 赃 扣 能 力 模 棵 比率 ) ; 














































































































































































































(b) ”和 通用 於 处 置 实体 或 重要 附属 公司 ( 视 情况 而 定 ) 的 最 低 吸收 记 损 
能 力 债 务 规定 ; 
























































和 无论 如 何 ， 评 估 应 反映 提交 资料 前 的 3 个 月 内 的 情况 。 
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D7. 


58. 


第 7 段 


59. 


(9) 


(d) 





让 


LAC 规 











和 

















朵 或 重要 


处 置 实 











附属 公 


可 | 实 








本 

















员 能 力 比 率 或 





























算 
吸 
能 


收 记 所 
力 的 项 目 











蕊 损 ; 以 及 

















中 能 力 比率 ( 视 














情 ; 














‘Eee 











有 关 处 置 实体 或 重要 





附属 公 
































集 围 计算 及 (如 遂 
外 部 吸收 雇 # 
定 ) 。 





























民 据 《 上 处 置 人 条例》 发 出 的 《 实 
， 进一步 说 明 《 吸 收 遍 提 




















下 5 








及 金融 管理 专员 所 如 何 行使 











已 


情 权 。 





所 有 访 


员 能 力 比 率 或 内 部 吸 























收 遍 所 


A ts 








务 





在 《吸收 遍 于 


守则 》 


Wh 








届时 





的 








综合 基础 训 


X 司 按 综合 基础 就 其 吸收 遍 捍 
3 ) 按 哩 独 基 础 或 单独 一 


目的 而 可 列 和 为 吸收 


三 















































中 能 力 比 率 ( 视 情 ; 


LAC-1 :处 置 











员 能 力 规 














VD 天 















































本 三 三 可 





而 言 ， 


若 不 置 实体 或 重要 

















Lk 





员 能 力 比 


率 ， 该 机 构 有 有 


Y 
?人 \ 
UU 











情 





销 


全 
EY PA 
前 





涡 下 ， 
幅 探 取 


该 机 构 的 座 














金融 管理 专员 


只 


根 











据 《 静 收 证 

















甫 救 措 施 细 了 











F 过 规 情 





we 


十 七 
A 


丸 可 机 构 必 须 遵 守 就 其 设 定 的 最 低 吸 收 遍 寺 
附属 公司 未 能 符合 任 人 








员 能 力 规 


























WR 


能 力 比率 。 








引 之 路 























规划 





则 》 和 若干 人 条文 的 运作 
则 》 下 的 若干 酌 





一 般 





可 送 














的 最 低 吸收 











E 否 符合 第 6 段 的 淮 具 





命 








| 


ET 


I 质疑 。 在 此 























未 能 迅 




















尺 可 资格 

















广 1 

















[mm 





"要 











及 维持 银行 体系 稳定 及 化 




















存 鞭 人 不 


第 7 
全 





一 一 对 足 锡 流动 资金 的 要 求 











ss 


























(a) 段 规 























第 7(b) 段 〈 











〈《 即 














寻 褒 可 时 及 其 后 ， 





营 理 专员 必须 信和 催 有 
次 可 会 继续 维持 足够 的 流 
妆 的 义务 。 
言 纳 机 构 在 获得 


动 砍 


金 ， 以 
稍 充 第 7(a) 段 ) 订 明 ， 
会 遵从 


PE /一 


员 能 力 规 


























得 行 其 





将 


ES 


则 》 要 求 有 
速 探 取 有 了 关 1 





关 实 
二 救 措施 ， 




















融 管 理 专 员 会 考虑 针对 有 关机 构 探 取 进 一 步行 动 ， 包括 最 终 撤 
* 金融 管理 专员 在 决定 控 取 该 等 进一步 行动 








关机 构 目 前 维 # 


二 二 
J 


章 该 机 构 的 存 球 人 或 潜在 














\ 








/ 








日 如 








会 到 


期 或 可 能 到 
































FE ) 规 


yu 六 














| 》 


人 





监管 政策 








从 兰 区 
从 忆 必 











载 有 送 用 

















| > ) | 
可 机 构 的 流动 性 标准 














| 。 


VD 天 








金 























六 融 管 





括 一 





合理 专员 必 
民 握 《人 条 例 》 第 
《银行 业 ( 流 动 怕 
; 其 中 包 





必须 
97H(1) 人 条 


FE ) 规 












































F 册 》 单 元 LM-1 ' 流 














提供 











指引 。 














助 性 


. 





大和 
三 





夺 险 EI 
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18 








制度 ,就 《银行 业 


cs ( 流 





动作 





FE) 规则 》 的 应 用 



































(a) 0 





























员 指 定 某 认可 机 构 为 ‘第 
1 类 机 构 ， 须 遵从 弛 行当 Gt 动 t 


1 类 机 
E ) 规 





1 的 人 条文 ;而 

















则 》 就 流动 性 履 

















着 率 及 稳定 





资金 泽 额 比率 





第 1 类 机 构 的 认可 机 构 (第 

















契 O 











其 他 六 未 说 指定 


my 























2 类 机 构 ) 人 《银行 业 ( 流 




















0 





(b) 金融 管理 专员 指定 某 ' 第 





就 流动 从 

















人 条文 ， 而 除 流 





























省 


FE 维 持 比 率 所 定 的 规 


动 性 维 上 比率 外 ， 














生生 


Ed 


人 丰 


2 类 机 构 ， 为 "第 2A 类 机 
2A 类 机 构 | 亦 须 遵从 


(ep 


J 的 






































《银行 业 ( 流 动 性 ) 规 则 》 就 核心 资金 比率 所 定 的 规 






































十 ， 








(c) 4 项 流动 性 比率 ， 即 流动 性 履 鞭 比率、 流动 性 维持 比率 、 稳 
定 资 金 泽 额 比率 及 核心 资金 比率 的 最 低 水 平 ， 以 及 有 关 计 算 
方法 ;以 及 

(d) 根据 《人 条例 》 第 97I 条， 认可 机 构 须 遵从 的 在 发 生 《 银 行业 














(流动 怕 
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事件 的 通知 
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根据 《人 条 例 》 第 


《银行 业 ( 流 动 们 
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的 订 





1》 所 载 的 流动 从 





E 相 























日 关 事 件 时 须 即 时 通知 金融 管 




















明 通 知 规 








FE) 规则 》 


时 会 探 取 的 行动 。 











定 ， 以 及 金融 管 











全 号 


97M 休 ， 人 金 
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互 | 于 
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比率 的 分 母 ) 提供 指引 。 


有 关 4 项 流动 性 
法 围 而 按 香 港 闪 事 处 基础 遂 





























































































































启 理 专员 在 接 获 有 了 关 该 
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融 管 理 专员 已 发 出 实 








务 守 则 ， 就 根据 








| 滔 吏 金 流 出 编 额 





1 《流动 性 覆盖 








比率 的 规定 ， 除 不 论 座 可 机 构 在 哪个 地 方 成 立 为 
3 於 所 有 认可 机 构 外 ， 亦 可 按 非 综合 











































































































































































































































































































基础 、 综 合 基础 或 两 种 基础 都 天 用 於 在 香港 成 立 为 法 圈 的 认可 机 
构 。 
根据 《 休 例 》 第 97K 人 条， 人 金融 管理 专员 可 在 考虑 到 与 个 别 认 可 机 
构 有 关联 的 流动 性 换 险 后， 就 该 认可 机 构 更 改 任 何 法 定 流 动 性 规 
定 规 则 (包括 4 项 流动 性 比率 中 任何 一 项 的 最 低 水 平 ) 。 
动 性 履 鞭 比率 及 稳定 资金 泽 额 比率 为 巴塞 页 委员 会 推出 作为 流动 性 管理 及 监管 的 最 低 
祭 标 准 的 两 项 量化 指标 
类 机 构 通 常 为 有 活 蹊 国际 业务 或 对 香港 银行 体系 的 整体 稳定 有 重要 影响 的 机 构 。 第 2 















































一 般 和 为 本 地 业 

















对 组 小 及 简单 的 机 构 。 















































Vs ra 
该 实务 守则 指 金融 管理 专员 於 2014 年 12 月 
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浮现 金 流 出 总 人 额 的 计算 ) 守 则 》。 
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日 在 害 琶 刊登 的 《银行 业 ( 流 














肋 性 覆 蕾 比 
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参考 证 可 机 构 遵 从 《监管 政策 手 
加 险 管 理 系统 及 管控 措施 , 所 载 的 有 关 标 准 《〈 该 等 标准 与 巴塞 
月 发 发 表 《 稳 健 的 流动 资金 风险 管理 及 监管 原 
则 》 所 载 标准 一 致 ) 的 情 沉 和 后 
售 足 够 。 这 是 因为 证 可 机 构 应 
最 低 监管 标准 ) 亦 会 视 乎 该 机 
等 风险 的 制度 及 管控 措施 是 否 足 钓 而 定 。 








委员 会 在 2008 年 9 



































融 管理 专员 明 





金融 管理 专员 对 认可 机 构 的 流动 资金 充足 水 平 作出 评估 时 ， 


会 在 





















































#4》 和 单元 CM-2 稳健 的 流动 资金 
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' 进一步 考虑 其 流动 性 风险 管理 是 
维持 的 流动 资金 水 平 〈 不 俊和 为 符合 
构 所 面 对 的 流动 性 风险 及 其 管理 该 
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日 认可 机 构 的 流动 性 风险 管理 制度 会 因应 其 结构 
































2 
与 业务 复杂 程度 而 有 所 不 同 ， 但 认为 稳健 的 流动 风险 管理 制度 亦 














具备 一 些 共同 的 元 素 ， 包 括 定 有 清晰 的 流动 性 风险 


所 面 对 的 各 种 流动 性 风险 的 全 








通 当 的 仁 金 策略 及 内 部 风险 程序 

















局 好 、 对 机 构 
识别 、 计 量 及 管控 方法 、 





面 管理 、 














' 以 及 可 行 的 运作 应 变 计划 。 有 


























关 制 度 应 与 认可 机 构 业 务 活动 的 性 质 、 规 模 及 复杂 程度 相符 。 


证 可 机 构 应 该 探 纳 下 


认可 机 构 在 不 同 的 营运 情况 下 的 不 同时 上 段 内 灶 现 金 流量 及 期 限 错 





金 流 方法 




















管理 其 流动 性 风险 。 这 个 方法 要 求 


























配 情 况 进 行 计量 、 








匡 公 2 
年 款 

















及 管控 









































' 从 而 与 《银行 业 ( 流 动 性 ) 规 则 》 





所 定 的 最 低 流 动 性 规定 互补 。 证 可 机 构 应 订 有 送 当 的 制度 及 程 

















厅 》 
压力 情况 定 


























以 监察 在 正常 业务 状况 下 每 


其 进行 现金 流量 分 析 
合理 的 假设 。 为 能 持续 经 营 ， 








日 的 泽 资金 需 
,以 及 就 作出 
认可 机 构 要 确保 











求 、 根 据 一 系列 的 
现金 流量 预测 制定 
维持 正 数 的 现金 流 



































量 头 寸 ， 或 能 E 




















一 、 








资产 或 资金 来 源 取得 足 狼 E 





资 需要 
尤其 金融 管理 专 





流动 资金 的 能 力 。 篇 此 ， 人 金融 管理 专 
加 ae 8 
动人 资金 缓 秆 是 否 足 钢 、 
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会 评估 认可 机 构 在 流动 性 受 
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金 来 应 付 每 日 的 融 





压 时 能 个 维持 足 狗 

















员 会 审核 























认可 机 构 维持 的 流 


次 可 机 构 难 行 的 灰 力 测试 ， 以 及 证 可 机 构 





的 资金 来 源 的 稳定 性 及 其 应 急 融 资 计划 的 可 行 性 。 





每 间 认 可 机 构 部 应 参考 以 上 所 列 的 因素 ， 制 定 流动 性 风险 承受 水 





平 及 流动 资金 管理 政策 声明 。 有 关 政 策 声 明 应 有 妥善 的 文件 这 











录 、， 














;经 董事 局 批准 。 同 时 ， 董 事 局 应 定 


讨 政 策 声明 ， 以 确保 在 瞬息 万 变 的 环境 下 政策 声明 仍然 有 效 。 视 习 






























































期 (至少 每 年 一 次 ) 检 


a! 
Lk 


a 





认可 机 构 的 业务 性 质 而 定 ， 政 策 声 明 至 少 应 涵 蕾 董事 局 所 设 定 的 




















8 We 
每 问 认 可 机 构 须 维持 流动 资金 组 



































第 的 规定 理 
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於 LM-2 第 8 和 节 。 


68. 


69. 


70. 


71. 


9 


流动 性 风险 承受 水 平 、 流 动 性 风险 管理 策略 、 流 动 性 风 






































管理 专员 预期 认可 机 构 会 就 其 有 重大 风险 承担 的 货 第 制 
金 政 策 及 策略 。 




















在 本 港 成 立 为 法 团 的 认可 机 构 的 政策 声明 应 同时 涵盖 其 
外 亲 务 ' 以 及 所 有 可 能 对 其 流动 资金 有 重大 影响 的 有 了 关 

认可 机 权 在 集 园 基 左上 管理 流动 资金 ， 政策 声明 应 左 及 
构 及 集团 攻 体 相关 的 事项 。 







































































管理 制度 ， 以 及 机 本 处 理 各 种 流动 真 金龙 机 的 应 个 融 次 计划 。 





险 管 治 策 
金融 
定 流 动 资 





本 地 及 海 
机 构 。 如 
与 认可 机 





知 认 可 机 构 为 於 香港 以 外 地 方 成 立 为 法 围 的 银行 分 行 ， 

由 总行 集中 进行 流动 性 风险 管理 ， 有 关 认 可 机 构 仍然 应 
业务 制定 政策 声明 。 ee 港 的 
的 页 任 及 向 钙 行 汇报 的 安排 。 如 证 可 机 构 为 境外 银行 的 
属 公司 ， 国人 se " 镶 於 本 










































































性 风险 管理 能 力 相 当 重 要 ， 可 确保 跨 境 银 行 集团 的 整体 稳健 情 











不 论 是 否 
就 其 香港 
流动 资金 
分 行 或 附 
地 的 流动 





















































沉 ， 因此 金融 管理 专员 一 般 预 期 该 等 认可 机 构 在 各 主要 
遵守 LM-2 的 流动 性 风险 管理 标准 ， 包 括 因应 所 面 对 的 
险 而 维持 在 香港 的 足 狗 的 流动 资金 资源 。 然 和 而， 该 等 座 
就 其 香港 业务 送 妆 修订 其 集 园 的 流动 性 风险 管理 制度 ， 
关 标 淮 。 

































































证 可 机 构 如 未 能 符合 《银行 业 ( 流 动 性 ) 规 则 》 指 明 的 流 
(尤其 就 流动 性 履 荔 比率 、 六 到 性 和 将 纪 人、 稳定 资金 





























范 暑 都 能 
流动 性 风 
可 机 构 可 
以 符合 有 

















动 性 规定 
滔 领 比率 


























或 核心 奖金 比率 规定 的 最 低 流动 性 水 平 ) ' 或 有 其 他 证 
流动 资金 管理 不 审慎 ， 便 会 被 质疑 机 构 是 否 符合 第 7 段 的 






































据 显 示 其 
准则 。 在 


















































此 情 沉 下 ， 人 金融 管 里 专员 的 初步 行动 通 钟 是 迅速 线 有 关 














讨论 ， 二 求 控 取 补救 行动 (对 於 机 和 构 未 能 达到 任何 法 定 、 

















机 构 展开 














流动 性 






































定 规划 的 情况 ， 《人 条例 》 第 97J 人 条 载 有 规定 ) 。 若 无 法 进 











救 行动 ， 金 融 管 理 专员 会 考虑 对 机 构 揉 取 进 一 步行 动 ， 
撤销 机 构 的 认可 资格 。 在 决定 将 会 探 取 的 进一步 行动 时 
理 专 员 主 要 会 顾及 维持 银行 体系 的 稳定 及 保障 存 丈 人 及 
人 利益 的 需要 。 






























































在 评估 在 香港 以 外 地 方 成 立 为 法 围 的 机 构 的 整体 流动 资 





YL 
行 这 些 补 
包括 最 终 


, 金融 管 


洪 在 存款 











等 金 状 部 时 





















































在 决定 茶 第 1 类 机 构 是 否 未 能 符合 《银行 业 ( 流 动 性 ) 规 则 》 所 载 的 流动 性 规定 时 


























上 时 ， 全 





















































里 专员 亦 会 






































鹿 《 银 行业 (流动 性 ) 规 则 》 第 6 人 条 有 了 关 在 茶 些 财务 状况 下 将 优 览 





流动 次 


















































现 及 第 8B 人 条 有 关 自 行 纠正 稳定 凌 金 滔 人 额 比 率 短 欠 的 规定 。 
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《其 在 香港 的 业务 除外 ) ， 金 融 管 理 专 员 将 会 考虑 广 册 地 贱 管 当 
局 的 意见 ， 以 及 参考 他 可 能 得 到 的 任何 其 他 资料 。 








下 
I 
本 















































第 8 上 段 一 一 充分 管控 大 额 风 险 

















72. 第 8 段 订 明 ， 人 金融 管理 专员 必须 信 纳 机 构 会 在 多 得 认可 时 及 其 
合 ， 均 遵守 《人 条例 》 第 XV 部 及 根据 该 部 制定 的 规则 〈 即 《银行 
业 ( 风险 承担 限度 ) 规则 》 ) 中 送 用 於 该 机 构 的 条文。 






















































































73. ” 除 指 明 认 可 机 和 构 的 风险 承担 及 持 有 和 权益 的 限度 的 权力 外 ，《 休 
例 》 第 XV 部 亦 赋予 金融 管理 专员 下 述 有 关 大 颌 风险 承担 及 集中 
风险 的 权力 : 





































































































(a) 金融 管理 专员 就 座 可 机 构 不 应 探 取 的 的 营业 手 
权力 (第 82 人 条 ) ， 





法 刊登 守则 的 














和 ~ 











(b) 金融 管理 专员 就 认可 机 构 存 放 在 外 地 银行 的 称 项 的 权力 (第 
86 人 条 ) ;以 及 
































(c) 金融 管理 专员 要 求 座 可 机 构 交 出 其 遵守 《人 条例 》 第 86 人 条、 
《银行 业 ( 风险 承担 限度 ) 规则 》 或 《人 条例 》 第 81C(1) 人 条 
界定 的 补救 行动 规定 的 证 据 〈 第 91 人 条 ) 。 
















































































74. 《银行 业 ( 风险 承担 限度 ) 规则 》 列 明 有 关 认 可 机 权 承 担 的 风险 
限额 与 风险 集 中 的 限制 ， 大致 包括 以 下 各 项 一 









































(a) ”股权 风险 承担 限度 (第 2 部 )， 





























(b) ”多 取 相等 於 该 机 构 的 一 级 次 本 颌 的 5% 或 以 上 公司 股本 的 限 
度 (第 3 部 )，; 























(c) 以 该 认可 机 构 或 其 相关 公司 的 股份 等 作 资 金融 通 保证 的 限度 
(第 4 部 ) ， 






































(d) 回 候 员 提 供 次 金融 通 的 限度 〈 第 5 部 ) ， 


























(e)” 持 有 土地 权益 的 限度 (第 6 部 ); 











75. 


76. 


77. 



























































(f) ”对 单一 对 手 方 或 对 手 方 相 巡 集 团 的 风险 承担 限度 (第 7 
部 ) ; 以 及 

(g) ”对 关连 一 方 的 风险 承担 限度 (第 8 部 )。 

对 於 在 香港 以 外 地 方 成 立 为 法 团 的 认可 机 构 而 言 ，《 银 行业 ( 风 

险 承 担 限 度 ) 规则 》 第 4 部 及 第 5 部 ， 以 及 《体例 》 第 82 及 86 

人 条 及 第 91 人 条 的 相关 部 份 ， 只 送 用 於 该 机 构 在 香港 的 业务 。 




























































































金融 管理 专员 在 考虑 证 可 申请 时 ， 须 信 纳 有 关机 构 人 备 有 必要 的 管 
控制 度 以 防范 集中 克 险 ， 亚 确保 不 会 超越 《银行 业 ( 风险 承担 限 
度 ) 规则 》 所 指明 的 限度 。 此 外 ， 人 金融 管理 专员 预期 每 间 在 本 港 











成 立 入 法 围 的 次 可 机 构 都 会 制定 管控 大 领 罗 险 及 风险 集中 的 政 


















































策 ， 节 设 定 内 部 巷 集 大 额 风 险 承 担 的 限度 ， 





























韶 户 宽 
号 苇 此 a 
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《条例 》 第 79A 人 条 及 《银行 业 (风险 承担 限度 


F 见 《用 管 政策 手 


以 管控 根据 《人 条例 》 第 

















人 不 获 窖 免 的 所 有 风险 承担 编 洛 

















员 及 内 部 集 园 成 员 问 风险 承担 限 




















下 

















单元 CR-G-8 大 额 风险 承担 及 风险 集 


























) 规则 》 第 6 休 授 























权 人 金融 管理 专员 可 以 要 求 在 香港 成 立 为 法 围 的 座 可 机 构 按 非 综 合 及 


综合 基础 上 分 























首 守 K&S 


1 遵守 第 XV 
度 ) 规则 》 的 法 定 限度 。 金 融 管理 专员 可 酌情 决定 认可 机 构 哪 问 附 


属 公司 应 包括 在 综合 第 














管 ， 会 包括 从 事 金 融 业 务 以 及 会 引起 受 第 XV 部 所 规 管 的 风险 的 附 


图 内 。 


部 的 条文 及 《银行 业 ( 风险 承担 限 








一 般 而 言 ， 就 第 79A 人 条 进 行 的 综合 旺 















































属 公 司 〈 详 网 《监管 政策 手 


























险 : 《风险 承担 限度 规则 》 




















《监管 政策 手 









































和 》 单元 CR-L-1 综合 监管 集中 风 
第 6 条, ) 。 




















金融 管理 专员 已 发 出 《银行 业 ( 风 险 承 担 限 度 ) 规 则 》 及 多 份 载 於 











中》 单元 的 政策 指 了 














就 金融 管理 专员 打算 如 何 行 


























使 其 於 
可 机 构 提供 
担 及 风险 集中 ， 




















《银行 业 ( 风 
技术 澄清 





疹 承 担 限 度 ) 规 则 》 下 的 权 

















力 及 酌情 权 ， 向 认 





























` CR-G-9 


及 指引 。 





有 关 指 引 包 括 CR-G-8 大 额 风 险 承 
对 关连 人 士 的 风险 承担 ,及 有 关 在 第 

















XV 部 下 的 信用 | 











风险 承担 限度 


的 CR-L 系列 和 单元。 


第 9 段 一 一 维持 充足 准备 金 的 要 求 
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78. 第 9 段 规定 金融 管理 专员 必须 信和 钠 机 构 现时 维持 ， 及 如 多 认 可 合 
党 继续 维持 足够 的 准备 金 ， 以 应 付 其 资产 的 折 划 或 减 值 《包括 壤 
帐 及 呆 帐 ，、 将 会 或 可 能 会 由 该 机 构 解 除 的 法 律 焉 任 ， 以 及 会 出 
现 或 可 能 出 现 的 看 损 。 因 此 ， 机 构 应 为 壤 帐 及 有 呆 帐 、 或 有 法 律 页 
任 〈《 如 担保 或 其 他 资产 负债 表 以 外 的 风险 ) 的 预期 艺 损 及 税务 页 
任 等 项 目 攒 出 淮 人 备 金 。 金 融 管理 专员 认为 对 资产 的 淮 确 估 值 及 设 
立 淮 人 备 金 是 至 为 重要 的 。 管 理 属 有 责任 确保 已 设 定 所 需 制 度 ， 以 
达到 这 些 目标 。 



























































































































































































































































79. 金融 管理 专员 在 通 这 现场 审查 或 非 现 场 分 析 以 评定 机 构 的 准备 金 
是 否 足 儿 时， 会 参考 资产 组 合 的 性 质 及 鳃 额 (包括 风险 集中 程 
度 ) 、 信 和 货 的 评估 、 批 核 及 监察 制度 、 确 定 坏 帐 及 玫 定 送 竺 的 准 
人 备 金 水 平 的 政策 及 程序 、 检 讨 淮 人 备 金 是 否 足 狗 的 频密 程度 、 接 受 
抵押 品 及 为 抵押 品 估 值 的 政策 及 方法 ， 以 及 抵押 品 的 估 值 超越 其 


资产 负债 表 价值 的 程度 。 


























































































































80. ”正如 《监管 政策 手册 》 单 元 CR-G-1 了 信贷 风险 管理 的 一 般 原 
则 ，、CR-G-2 5 信贷 批 核 、 检 讨 及 记录 | 及 CR-G-3「 信 和 贷 管 
理 、 评 估 及 监察 ， 所 列 载 ， 金 融 管 理 专员 预期 每 间 认 可 机 构 均 备 
有 人 制度， 定期 检讨 资产 质 素 及 准备 金 是 否 足够。 认可 机 构 除 了 按 
照 国际 财务 报告 准则 着 定 的 会 计 准备 金 外 ， 金 融 管理 专员 要 求 在 
香港 成 立 为 法 围 的 认可 机 构 维 持 不 可 分 派 的 监管 储备 。 有 了 关 储 全 
原 订 的 作用 是 在 一 定 程 度 上 颖 补 可 能 预期 但 尚未 产生 的 硬 损 ， 和 从 
而 处 理 国 际会 计 淮 则 第 39 号 存在 的 限制 。 仅 管 国际 会 计 淮 则 理事 
会 最 近 修 订 淮 人 备 金 规 定 ， 探 取 更 具 前 瞻 性 的 方法 ”， 金融 管理 专 
员 会 保留 监管 储备 ， 范 会 根据 有 了 关 提 担 预 期 版 损 准备 金 的 监管 不 
理 方 法 的 最 新 国际 发 展 再 作 检讨 。 人 金融 管理 专员 定期 因应 个 别 认 
可 机 构 的 情况 ， 检 讨 监 管 储备 的 水 平 。 






















































































































































































































































































































































































81. ”和 鳞 许 多 境外 监管 机 构 所 探 纳 的 国际 蛋 例 一 样 ， 金融 管 理 专 员 预 期 
每 问 认 可 机 构 都 备 有 足 匆 的 国家 风险 管理 制度 ， 这 套 制度 要 懈 其 
跨 境 风险 水 担 的 规模 、 人 性质 及 复杂 程度 相符 。 此 外 “， 机 构 亦 应 就 
债务 国 风险 提 斤 足够 的 准备 金 。《 临 管 政 策 手 册 》 单 元 CR-G-5 
债务 国 风险 管理 ， 列 载 金 融 管理 专员 在 这 方面 对 认可 机 构 的 期 


望 。 










































































































































































10 守信 A a 和 上 -> 住 AAA a > 。 
国际 会 计 淮 则 第 39 号 已 於 2018 年 1 月 1 日 为 国际 财务 报告 淮 则 第 9 号 取代 ; 国际 财务 
报告 准则 第 9 号 规定 须 确 认 有 关 金 融 儒 产 及 提供 信贷 承诺 的 预期 信贷 廊 捍 。 
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82. 金融 管 


出 过 大 








二 记 人 A 全 





理 专 员 推 出 了 一 套 标 淮 贷 











示人 持 


金 是 否 足 钓 。 这 套 制度 成 为 认可 机 构 向 金融 管理 专员 作 


级 分 类 制度 ， 以 评定 

















汇报 的 基 磋 。 














份 指 5 














析 , 填 





a 
[= 








及 通 
报 指 





示 附 件 2 所 载 有 关 贷 





1999 年 11 月 发 出 的 ' 仿 


83. 








个 
| 


葵 

















Ea 
秋分 类 


金融 管理 专员 在 这 方面 所 探 
《例如 银行 业 申 报表 “货款 与 整 款 及 准备 


未 等 
i 及 准备 金 | 通告 ) 。 











用 的 方法 
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I 





级 分 类 制度 的 指引 


















































医 和 ; 证 
TI Es EH 











司 的 意见 外 ， 偿 会 参考 他 可 能 














载 於 多 


金 季 度 分 





， 以 及 


金融 管理 专员 在 评定 在 香港 以 外 地 方 成 立 为 法 圈 的 机 构 的 整体 淮 








(有 了 关 其 於 香港 的 业务 除外 ) 是 否 足够 时 ， 除 了 考虑 主 


4 引 


TT 





到 的 任何 其 他 资料 。 





第 10 段 一 人 备 有 足 锡 的 会 计 制 度 及 足 锡 的 管控 制度 的 要 求 


84. 


第 10 段 订 明 






































下地 








' 金融 管理 专员 必须 信和 纳 有 关机 构 现时 人 备 有 ， 及 如 狠 








证 可 和 合 会 钨 续 人 备 有 足 狗 的 便 计 制度 及 足够 的 管控 制度 。 这 些 制 度 


极为 重 
构 的 资 
































要 
产 、 


保 机 构 遵守 法 律 及 


: 能 确保 机 构 以 审 : 

















管 规定 


BE 


























员 对 此 
HF》 第 


用 於 稳 























下 


JI 


制度 是 否 足 狗 时 ， 




















制度 的 一 般 目 
元 IC-1 风险 管理 架构 ， 
健 的 新 酬 制度 ，: 





























健 的 薪 














: 载 座 《监管 政策 手 


真 及 有 效率 的 方式 经 营业 务 、 
改 量 减低 发 生 其 诈 的 风险 、 


下 和 


JI “IN 


机 构 所 承担 的 








。 金融 管理 专员 在 评定 











保障 机 
风险 ， 
机 构 的 




















会 考虑 有 关机 构 的 业务 的 性 质 、 
人 复 亲 程 度 、 所 进行 的 交易 纺 额 、 机 和 构 的 组 织 染 构 ， 以 及 业务 的 地 
域 分 仿 情 帝 。 就 有 关 风 险 管 理 的 内 音 
的 及 主要 组 成 音 











管控 制度 而 言 ， 金 融 


分 的 期 望 载 於 《 监管 















































酬 制度 指引 ，。 《监管 政策 手 














1， 就 特定 类 刚 的 风险 及 业务 活动 ( 


移 活动 


85. 金融 管 


匆 的 管 
管理 机 









































J ) 的 内 部 管控 提供 


指 3 




















理 专员 预 
控制 度 ， 以 能 














可 金融 管理 专员 遂 时 提供 


规模 及 


管理 专 
政策 手 





。 单元 IC-1 所 载 的 稳健 做 法 亦 适 
#9》 和 第 元 CG-5' 稳 

















例如 CR-G-12' 信用 











6》 其 他 单元 亦 补 充 和 单元 IC- 


风险 转 


明证 可 机 构 制 定 及 维持 足够 的 管理 资讯 系统 及 足 























名 进行 处置 








构 
































处 置 规划 


















































《实务 


86. ”内 部 审 


则 》 之 下 的 “ 


























计 部 门 具 关 刍 作 

















AAA- 








沉 的 独 





董事 局 及 高 级 管理 层 提 作 
立 及 客 纲 评估 ， 以 及 识 必 


上 刁 
上 
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核心 资料 规定 ， 





个 


了 











规划 及 


的 有 秩序 倒闭 所 需 的 资料 。 金 融 管理 专员 就 证 可 机 构 的 
所 定 的 核心 资料 规定 ， 载 於 根 据 《 不 置 条 例 》 发 出 的 
BILL” 


， 有 助 证 可 机 构 维 持 足够 的 内 部 管控 制 
:有关 机构 的 制度 及 管控 措施 的 状 
须 予 纠正 的 问题 。 因 此 





融 管理 





87. 


88. 


89. 





专员 预 

















程度 相 
部 门 的 主要 
效 时 所 探 

















计 ， 


符 的 内 部 审 



































期 每 问 认 可 机 构 部 设立 种 其 业务 规模 、 性 时 、 和 暑 及 复杂 
计 部 门 。 金 融 管 理 专员 对 证 可 机 构 的 内 部 审计 
惫 色 、 职 足 及 质 索 的 期 望 ， 以 及 在 评估 有 关 部 门 的 成 
的 方法 载 蕉 《监管 政策 手 















































二 





和 》 和 单元 IC-2 内 部 害 








每 问 认 可 机 构 亦 须 接受 金融 管理 专员 指派 的 银行 监理 员 或 机 构 的 


外 聘 害 计 师 的 审查 ， 以 确定 其 会 


















































十 制度 及 内 部 管控 制度 是 否 足 
铬 |， 涵盖 保存 记录 及 管控 措施 两 方面 ， 以 及 




































































及 可 指引 第 3 章 所 关 述 ， 外 聘 核 数 师 的 报告 可 以 是 定期 或 
根据 《人 条 例 》 第 63(3) 人 条 及 63(3A) 人 条 ， 金融 管理 专员 规定 


















































份 审计 师 报 告 ， 载 明 以 下 事宜 一 





























报表 或 其 他 资料 的 准确 性 ， 



































管 申报 表 或 其 他 资料 的 管控 措施 ， 








能 促使 机 构 遵 守 《 人 条 例 》 的 法 定 人 条 文 的 管控 措施 ; 以 及 








各 。 这 里 所 指 的 中 足 

这 两 方面 的 运作 是 否 有 效 。 
如 这 

不 定 期 ， 

机 构 每 年 提交 

(a) 有 关 审 愤 监 管 申 

(b) 有 关 编 殉 害 慎 监 

(c) 

(d) 


如 属 在 香港 成 立 为 法 图 的 机 构 ， 能 促使 机 构 维 持 足 移 准备 金 











的 管控 措施 。 

















































































































此 外 ，《 休 例 》 第 59(2) 人 条 订 明 ， 金融 管理 专员 有 权 要 求 机 构 的 害 

计 师 就 涉及 金融 管理 专员 根据 《 休 例 》 行 使 职能 的 事项 提交 特别 

报告 ， 报 告 内 容 包 括 下 列 有 央 内 部 管控 制度 的 事宜 一 

(a) ”高 层次 的 管控 措施 ; 

(b) 有 关 财 务 会 计 及 管理 汇报 制度 的 管控 措施 ; 

(c) 有 关机 构 业 务 运 作 〈 例 如 货款 及 整 款 、 网 上 银行 等 ) 的 特定 
管控 措施 ， 

(d) ”电脑 管控 措施 ; 

(e) 计划 ; 以 及 
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90. 


91. 


”例如 就 场 外 衍生 工具 


F 大 














(f) ”防止 浓 


有 关外 聘 害 计 炳 在 《人 条 例 》 下 的 
和 》 章 元 IC-3 认可 机 构 外 聘 核 数 师 根据 《银行 业 人 条 例 》 提 交 








卑 





洗 黑 名 
eae 



































报告 书 的 规 


年 











生生 2 次 、 
评 上 


您 怖 分 


等 页 活动 的 管控 措施 。 








汇报 责任 的 指引 载 於 《监管 政策 






































专员 特别 重视 





维持 有 效 及 风险 为 本 的 打 吉 











茎 清 尝 黑钱 及 蕊 





活动 内 部 管 








/ 心 的 艺 


大 对 个 卉 多 





民 行 及 整个 
和 。 








有 关 打 测 ; 


控制 度 。 有关 管控 制度 是 必须 的 ， 以 维持 





银行 体系 的 信心 








， 以 及 维护 香港 的 国际 金 

















洗 黑钱 及 站 





怖 分 子 筹资 活动 的 措施 是 





:和 


[下 
上 








管理 专 





Fal 








是 座 


F< EG 








一 人 





俏 垩 六 对 








r 一 


1 





0 





0 














搞定 。 此 夕 


考虑 在 境 儿 


为 法 围 的 地 方 有 人 否 被 打 
织 ) 在 公开 声明 中 被 证 定 为 须 对 其 探 取 行 动 或 须 子 加 强 











证 可 机 构 送 用 ) ， 























= /月 





可 机 构 及 (如 合 通 ) 其 外 聘 审计 师 定 


。 金融 管理 专员 已 发 出 《 打 整 沈 钱 及 念 怖 分 子 资金 筹集 指引 》 








其 





政策 





; 金管 局 让 

















区 之 一 。 








， 数 
' 以 及 确 














光量 要 的 是 ey 如 清 
理 及 结算 职能 之 阅 的 职务 与 责任 ， 
作 。 如 机 构 未 能 过 臻 上述 要 求 
。 金融 管理 专员 已 成 立 专 门 小 组 ， 
此 外 ， 语 世 











不 力 
构 进 行 专 项 











目 不 断 增加 ， 


提供 实际 指 弛 

` 程序 及 管控 措施 ， 以 符合 相 
洗钱 及 也 人 
代 可 机 构 探 取 多 项 监管 措施 ， 
可 机 构 在 这 方面 的 管控 措施 是 人 否 足 够 及 有 具 成 效 。 
成 立 为 法 图 的 机 构 的 认可 申请 时 ， 
洗 黑 


: 包括 但 不 限 於 在 《 打 而 


对 识 


二 法 


等 /月 




















等 
其 讨论 的 误 

















= 


| ， 声 助 认可 机 和 构 及 其 高 级 管理 履 
关 法 定 及 监管 规 
分 子 资金 筹集 条例》 下 的 

以 评估 证 
金融 管理 专员 在 
会 参考 申请 人 成 立 








































































































:钱财 务 特别 行动 组 织 (特别 组 



































监察 的 地 











保 机 构 设 





审查 。 





由 於 参 与 证 券 及 衍生 工具 交易 及 经 营 保 阶 
高 级 管理 屋 





疹 与 绚 积 金 中 介 业 务 的 机 
置 必 须 充 分 了 解 该 等 活动 的 性 

















-下 





全 面 的 风险 管理 制度 














刘 来 管控 这 些 活动 。 特 
了 业务 单位 与 风险 管 
; 众 保 这 些 管控 制度 有 效 人 运 








本 本 楚 基 | 分 





















































映 其 董事 及 ee 
负责 就 该 等 范 暑 对 认 
机 构 应 有 有 效 的 管控 制度 ， is 


, 则 反 
















































































守 有 关 规 例 
但 不 限 於 《 





一 一 保证金 


基 














及 金融 管理 专员 预期 


监管 政策 手 
































ee 


认可 机 构 探 纳 的 最 低 标 淮 ， 













































































淮 报 、 结 得 、 交 易 及 相 


交易 而 言 ， 洁 





























里》 单元 ， 非 中 央 结 算 场 外 衍生 工 
及 其 他 风险 缓解 标准 | 
其 他 减低 风 队 方法， 以 及 在 《证 券 及 




















ee 
(CR-G-14) 所 载 的 保证 金 及 
期 货 人 条 例 》 下 的 规 例 。 


















































和 府 





有效 的 送 用 的 强制 





天 业 权 


管控 制度 ， 以 确保 遵 









































mg 
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92 . 


93. 


94. 


95. 



































易 的 入 帐 中 心 
管理 专员 在 评估 认可 机 构 的 计划 时 
有 足 钢 及 有 效 的 制 
险 。 这些 制 度 与 管控 














各 座 可 机 构 据 以 其 香港 办 事 处 作为 於 香港 或 其 他 地 方 进 行 的 衍生 
工具 交 ' 应 事先 与 金融 管理 专员 商讨 其 计划 。 














' 合 考 虑 有 关 识 
度 与 管控 措施 ， 以 管理 该 寺 活 动 所 引 i 

















金融 
及 可 机 构 是 否 订 
起 的 风 














措施 包括 但 不 限 於 适 








效 的 风险 限额 











妥善 的 























根据 《银行 业 ( 资 本) 规 








管 资本 要 求 ， 


















































金融 管理 专员 规 

















定 和 从 事 财富 管理 或 私人 


录 其 客 户 在 香港 的 活动 及 持 会 ， 包 括 客 





丰产 及 存 数 
专员 能 
下 的 职能 

















境外 业务 会 令 机 构 的 业务 络 构 与 管控 措施 更 形 复 亲 。 因 此 ， 











2 以 及 提供 





了 予 他 们 的 信贷 融资 。 














分 及 广 时 地 取得 所 有 有 关 资 料 ， 
* 然而， 在 茶 些 情况 下 ， 
将 部 分 客 己 的 持 会 纪录 在 其 位 於 香港 境外 的 闪 事 不 或 其 集团 公司 
位 於 香 港 境 外 的 办 事 不 。 
专员 信和 纳 他 能 充分 及 适时 地 取 科 














在 该 等 情况 下 ， 











例如 基 於 客 





适当 的 风险 管 治 架构 、 有 





政策 及 程序 ， 以 及 足 匆 的 风险 管理 能 
则 》， 若 认可 机 构 所 探 
须 事 先 取得 金融 管理 专员 拨 




















用 内 部 模式 计算 监 
EF 准 。 





银行 业务 的 认可 机 构 应 纪 
户 所 准 行 的 交易 、 持 有 的 
此 举 是 确保 金融 管理 
以 能 履行 其 在 《人 条例 》 
己 的 偏好 ， 机 构 会 
























































有 关机 构 应 令 金 融 管理 











导 该 等 纪录 以 履行 职能 






























































人 代表 办 事 让 或 银行 附属 公 
《人 条 例 》 第 49 及 51A 条， 





多 金融 管理 专员 批 











行 附 属 公 

















准 。 
司 : 第 51A 休 , 列 载 金融 管理 








求 。 其 中 要 特别 指 





附属 公司 








度 ， 以 及 其 境外 业务 将 





金融 


管理 专员 规定 在 香港 成 立 为 法 轿 的 认可 机 构 如 计划 在 境外 成 立 分 








NM 司 上 时 ， 
认可 机 构 如 要 半 











须知 会 金融 管理 专员 。 根 据 




















有 这 上 述 境 外 业务 ， 必 须 








(监管 政策 手 下》 











单元 CG-4 成 立 海外 银 


























专员 在 这 方面 的 期 秘 及 要 









































金融 管理 专员 在 评定 於 香港 以 外 地 方 成 立 为 法 围 的 机 构 的 整体 会 














计 记 录 与 管控 制度 

















出 的 是 ， 金 融 管 理 专 员 需 要 信和 纳 母 行 收购 境外 
的 财政 能 力 、 母 行 对 境外 业务 的 管理 人 雷 有 足 狗 的 管控 制 
会 设 有 足 钢 的 内 部 管控 制度 。 


























(有 关 其 於 否 港 的 业务 除外 ) 是 否 足 匆 时 ， 除 




















了 考虑 广 
他 资料 。 














HF 地 及 管 当 


局 的 意见 外 ， 





第 11 段 一 有关 披露 足 锡 的 资料 的 要 求 


96. 


对 於 在 香港 成 立 锅 法 图 的 机 构 ， 第 11 段 规 
纳 该 机 构 现时 ， 及 如 猿 斌 








闭会 参考 他 可 能 得 到 的 任何 其 





























定金 融 管 理 专 员 必 须 信 
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丸 可 会 继续 在 其 经 害 计 的 周年 帐 目 及 年 服 











的 其 他 部 分 ， 拔 露 有 关 其 事务 状况 的 足够 资料 ' 包括 其 利 潮 与 筷 

















97. 





























司 ) 月 








业 (披露 ) 规 只 


98 . 


并 披露 的 最 低 标 准 ， 包 括 其 利润 熏 遍 于 
。 有关 规则 同时 并 
的 机 构 ( 包括 为 境外 银行 附属 公司 的 机 构 ) 及 境外 成 立 为 法 围 的 
机 构 ， 但 属於 《银行 业 (披露 ) 规 只 
图 内 的 机 构 (一 般 来 膏 是 小 规模 的 有 限制 牌照 银行 及 接受 存款 公 
1 除外。 金融 管理 专员 就 实施 《 
部 分 所 揉 取 的 方法 载 认 《监管 政策 手 


资源 及 流动 次 





金 资 源 ) 




















损 及 其 财政 资源 《包括 资本 资源 及 流动 资金 次 源 ) 。 





《银行 业 ( 披露) 规则 》 列 载 雇 可 机 构 必 须 就 其 事务 状 沉 作 出 公 


























员 及 其 财政 资源 《包括 资本 






































j 於 在 香港 成 立 为 活 转 






















































































| 》 第 1 部 痢 


良 行业 《披露 ) 规 具 




















FE 明 的 具 免 准则 范 


























|》 若干 
































HH》 第 元 CA-D-1 


' 《银行 














j》 的 应 用 指引 及 其 他 相 
































仅 管 第 11 段 主要 是 关於 在 本 港 成 立 和 为 法 围 的 证 可 机 构 年 度 帐 目 





披露 ， 但 金融 管理 专 
认可 机 构 亦 会 按照 《银行 业 (披露) 规 具 























中 预期 在 香港 以 外 








关 监 管 指 引 | 。 











的 
也 方 成 立 为 法 围 的 较 大 型 


























足 锡 的 财务 资料 。 


99 . 





1》 所 载 的 有 关 标 准 披露 








金融 管理 专员 甩 类 为 
合 《 吸 收 须 








员 能 力 规 具 























处 置 











实体 或 重要 附属 公司 的 认可 机 构 必须 符 









































露 。 


可 机 构 必 须 
标准 披露 模版 《“ 标准 吸收 遍 





更 用 金融 管理 专员 根据 《吸收 遍 损 能 力 规 则 》 指 
员 能 力 披露 模版 ) 作出 有 贿 报 


























1》 下 有 关 拔 露 其 吸收 记 损 能 力 的 规定 。 座 














E54 
HE/D 












































明 的 
































第 12 段 一 一 以 持 正 和 审慎 的 方式 及 送 度 的 专业 能 力 经 营业 务 








ay 





100. 第 12 段 规 


契 过 
业务 或 接受 存款 业务 的 任何 

















金融 管理 专员 必须 信和 纳 机 构 的 业务 ( 包括 ， 

















: 非 银行 
:如 钨 认可 合 会 继续 以 持 








业务 ) 现时 ， 




















正 及 审慎 








的 方式 ， 以 及 送 度 的 专业 能 力 名 
油 在 存款 人 的 利益 的 方式 经 营 。 








101. 














的 情况 。 此 外 ， 金 融 管 理 专 


(a) 





机 构 的 整体 策略 及 日 


在 考虑 机 构 是 否 以 害 什 及 专业 的 方式 经 营 其 业务 时 ， 


至 党 ; 及 以 无 损人 存款 











人 或 











金融 管理 专 
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员 将 参照 机 构 遵 从 本 指引 其 他 部 分 所 列 出 的 有 关 害 慎 管 理 的 要 求 
旭 亦 会 考 不 其 他 因素 ， 包括 一 





标 ， 以 及 预 早 计划 的 能 


102. 


(b) 


(©) 


(d) 


(e) 


(f) 


金融 





时 ， 
沉 下 
理 专 
(a) 
(b) 


(©) 


(d) 





机 构 的 往 续 ， 包括 处 理 外 部 种 区 及 突 发 事件 的 能 














机 构 在 抵 梨 内 部 及 外 部 欺诈 ， 以 及 防 目 出现 营 运 错误 等 方面 
所 表现 的 整体 能 力 水 平 ，; 




















机 构 的 整体 雹 如 以 及 在 金融 界 的 地 位 ，; 

















机 构 员 工 及 管理 属 的 质 素 ， 包 括 招聘 及 塔 训 安 排 ， 以 及 机 构 
遵守 《监管 政策 手册 》 单 元 CG-6「 能 力 及 道德 行为 ， 所 载 
要 求 ; 以 及 



































机 构 的 电脑 系统 的 质 素 。 














管理 专员 在 考虑 某 机 构 是 否 以 审慎 及 专业 的 方式 经 营业 务 
会 考 应 在 多 大 程度 上 ， 有 关机 构 的 结构 及 党 运 方 式 在 正和 常情 
， 有 秩序 地 处理 其 倒闭 是 可 行 和 可 信 的 。 就 此 而 言 '， 金融 管 
员 可 能 考虑 多 项 因素 ， 其 中 包括 : 





















































机 构 从 事 或 计划 从 事 的 业务 的 性 质 ( 包 括 复 杂 程 度 ) 及 规模 ， 





























所 提供 或 将 会 提供 的 金融 功能 的 持续 性 所 面 对 的 风险 ， 



































预期 该 等 功能 及 活动 的 持续 执行 受到 干 援 可 能 会 对 香港 金融 
体系 的 稳定 及 有 效 运 作 构 成 的 影响 ;以 及 


























机 构 和 为 确保 其 一 旦 倒闭 ， 能 在 处 置 机 制 以 内 或 以 外 以 有 秩序 
的 方式 处 理 所 作 的 准备 及 规划 。 









































是 指 机 构 经 党 业务 的 态度 ， 答 董事 、 控 权 I 人、 行政 编 裁 及 主 

















员 是 个 送 备 人 选 是 截然 不 同 的 问题 。 机构 在 经 营业 务 时 ， 必 








手下 
人 
帮 





行 高 道德 标准 。 机 构 应 发 展 及 推动 民 好 的 企业 文化 ， 有 关 企业 




















化 








应 文 持 审 慎 的 风险 管理 及 促进 鼓励 恰 竺 的 员工 行为 ， 和 从 而 为 

















a 
[二 


涡 暴 闪 训 忒 基 





时 三 


3E1J 
特 卉 
招致 
定 




















带 来 正面 的 效果 及 在 银行 业内 建立 峰 格 道德 操守 。 a | 事 
了 或 触犯 法 律 的 行为 显然 合 令 人 质疑 机 构 是 否 符合 这 项 准则 ， 
是 触犯 为 保障 公 夫 人 士 避 免 因 不 诚实 、 不 称职 或 不 民 行 为 而 
财务 损失 而 由 法 定 人 条文 制定 或 根据 法 定 人 条 文 制定 的 任何 规 











































































































。 如 机 构 未 能 符合 各 项 行为 守则 (例如 香港 银行 公 便 及 存款 公 















































司 公 便 联 全 发 布 以 及 经 金管 局 认可 的 《银行 党 运 和 守则 》 








30 


( http://www.hkma.gov.hk/media/chi/doc/code _c.pdf ) 


《公平 待 客 约 章 》“ 所 载 的 认可 道德 行为 标准 ， 亦 会 受到 质疑 。 




















金融 管理 专员 在 考虑 就 机 构 触 犯法 规 
探 取 苏 麻 行动 时 ， 将 考虑 违规 个 案 的 









































第 13 段 一 一 其 他 准则 

















) 及 











或 违反 行 角 守则 的 情况 而 应 
碑 重 程度 ， 是 故意 、 和 无 意 或 








偶然 过 反 ， 以 及 会 否 危 害 存 丈 人 或 潜在 存款 人 的 利益 
































= 
bb 
省 


104.” 熏 附 表 的 其 他 淮 则 不 同 ， 下 列 淮 中 
为 法 图 而 申请 银行 牌照 的 申请 














~ 











姜 褒 可 


于 多 记 可 














区 
| 























则 





通用 於 在 香港 以 外 地 区 成 立 
在 


时 竺 全 六 


时 侍 仓 该 ; 





该 淮 


(a) 金融 管理 专员 证 和 为， 该 申请 人 成 立 为 法 围 的 地 方 ， 给 予 香港 
成 芯 为 法 围 的 银行 可 以 接受 程度 的 互惠 安排 ; 或 





























(b) 该 地 方 是 世界 贸易 组 织 成 员 ， 或 是 世界 贸易 组 织 成 员 的 领域 











的 茶 部 分 


认可 的 人 条件 























105. ”根据 《人 条例 》 第 16(1)(a) 及 16(5) 人 条 的 规定 ， 金 融 管理 专员 可 癌 证 


可 机 构 送 过 通知 ， 对 该 机 构 的 认可 附 





例 》 第 16(9) 人 条 特别 订 明 ， 金融 管理 专员 附加 的 








的 银行 业务 或 接受 存款 业务 施加 限制 ， 
年 帐 目 附加 规定 。 
































106. 银行 的 认可 要 受 以 下 条件 规 限 : 银行 将 要 成 为 香港 银行 公会 
, 薄 会 於 其 后 按 照 《 香 港 银行 公会 条例 》 第 
























































并 闻 





规 了 眼下， 继续 作 为 该 公 辣 的 鲁 贞 。 
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香港 所 有 零售 银行 於 2013 年 10 月 28 






































加 他 认为 恰当 的 人 条件 。《 人 条 
休 件 可 对 有 关机 构 

或 就 有 关机 权 的 经 审计 周 
7(1) 人 条 的 规定 及 在 














(https://www.hkma.gov.hk/media/chi/doc/key-information/guidelines-and- 





circular/2013/20131028c1.pdf) 。 该 约 章 是 参考 二 十 国 集团 於 2011 年 10 












































金融 消费 者 的 高 层次 原则 》 中 所 载 的 良好 做 法 而 制定 ， 
富 管 理 行 业 公 平 待 客 约 章 》 所 







































































日 签署 了 《公平 待 洛 约 

















竺 








(https://www.hkma.gov.hk/media/chi/doc/key-information/guidelines-and- 





circular/2017/20170608c1.pdf ) 。 
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月 发 出 的 《保障 
而 所 有 私人 银行 则 应 遵 


尊 循 《私人 财 





客 原 


则 








































































































调解 计划 





107. 再 
中 心 执 行 的 金融 纠纷 调解 计划 【 
当世 
贞 ; 以 及 须 在 作为 调解 计划 成 员 期 间 任 何 时 
时 修改 的 规则 及 程序 。 
附加 人 条 件 前 的 诸 询 


108. ”《 休 例 》 第 16 人 条 所 提 述 的 人 条件 可 附 

















者 ， 认 可 机 构 的 认可 均 附加 一 项 条件， 就 是 成 态 金 融和 纠纷 调解 





1 ) 成 员 ， 亚 有 旦 除非 









































间 均 遵守 调解 亲 


资格 根据 《 休 例 》 第 22 休 被 撤销 ， 否则 将 继续 作为 有 了 关 成 





- 划 不 


加 於 革 加 机 构 、 同 一 类 刑 的 机 


构 或 每 剖 机 构 。《 休 例 》 第 134A 规定 ， 对 任何 认可 机 构 的 认可 附 














加 人 条 件 前 ， 金 融 管 理 专员 须 一 








(a) ”如 对 每 问 认 可 机 构 的 认可 附加 人 条 件 ， 先 话 询 银 行业 务 




















员 会 、 接受 存款 公 司 话 少 和 中 会 、 











沪 泊 
wn 








香港 银行 公 





7 -不 < 
三 从 = 日 
区 让 zx 





\ 会 及 存款 公司 








(b) ”如 对 每 问 银 行 或 同一 类 别 的 银行 的 认可 附加 条件， 先 话 询 银 

















行业 务 族 询 委 员 会 及 香港 银行 公 合 ， 或 每 间 有 关机 构 ， 

















(c) ”如 对 每 章 有 限制 牌照 银行 或 接受 存款 公司 














' 或 同一 类 询 的 有 


限制 脾 照 银行 或 接受 存款 公司 附加 人 条件 ， 先 应 询 接 受 存 款 公 


























(d) 如 对 某 间 认可 机 构 附 加 条件 ， 
问 内 陈 词 的 机 会 。 





向 行政 长 官 会 同行 政 会 议 上 诉 














109. 《人 条例 》 第 132A(1) 人 条 规定 ， 任何 机 构 如 因 金 融 管理 专员 拒绝 





其 认可 ， 或 因 金 融 管理 专员 对 其 训 
可 向 行政 长 官 会 同行 政 会 议 上 诉 ， 












































则 和 给予 该 机 构 在 


司 详 询 委员 会 及 存款 公司 公 便 ， 或 每 章 有 关机 构 ; 以 及 




















一 段 合 理 的 时 


将 




















反对 该 项 和 









































均 有 类 似 的 上 诉权 利 。 


110. 


过 提出 上 诉 不 会 妨 研 金融 管理 专员 的 决定 即时 生效 ) 





可 附加 任何 条件 而 感到 受 届 ， 


E 纸 或 该 等 条件 〈 不 








和 下 
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香港 法 例 》 第 1 章 《 释 义 及 通则 条例 》 所 载 的 行政 上 诉 规 


,对 办 金融 





管理 专员 根据 《人 条例 》 赋 予 的 权力 而 作出 的 其 他 决定 有关 机构 


























则 ,， 定 明 同行 政 长 宜 


上 诉 人 若 要 对 金融 管 
的 通知 后 30 





























会 同行 政 会 议 























上 诉 的 程序 。 相 
里 专员 的 决定 提出 上 诉 ， 须 在 接 获 有 关 决 定 
日 内， 向 行政 长 官 会 同行 政 会议 提 出 上 诉 ， 以 便 行政 









































民 据 该 等 规则 ， 








长 官 会 同行 政 会 议 考 虑 。 上诉 人 通常 会 於 行政 长 官 合同 行政 会 议 





对 上 诉 作 出 裁决 合 14 





向 银行 业 履 核 审 裁处 提出 上 诉 
111. ”如 认可 机 构 就 金管 

















提出 上 诉 。 


《人 条 例 》、 











日 内 接 多 有 关 裁 决 的 书面 通知 。 






























































核 塞 裁处 提出 上 诉 的 金融 管理 专员 所 
融 管 理 专员 更 改 送 用 於 机 构 的 资本 规定 规则 、 
















































































司 对 其 施加 资本 规定 或 流动 性 规定 的 若干 决定 
感到 受 届 ， 可 疝 根据 《 休 例 》 第 101A 休 成 立 的 银行 业 覆 核 害 裁 处 
《银行 业 (资本 ) 规则 》、 
性 ) 规 则 》 及 《银行 业 ( 风险 承担 限度 ) 规则 》 订 明 可 向 银行 业 覆 


《银行 业 ( 流 动 





「 作 的 决定 ， 有 关 决 定 包 


括 金 


















































风险 承担 限度 规定 规 


















































规定 规则 或 流动 性 规 











理 专 员 拒 缀 批准 机 构 使 














定 规 具 


则 、 金 融 管 理 专员 因 认 可 机 构 韦 反 某 ; 
到 而 对 该 机 构 施 加 的 补救 措施 、 人 金融 管 




















流动 性 








规定 规则 或 















































评级 基础 计算 法 计算 信 
括 修订 或 取消 附加 於 有 关 批 准 











员 指 定 或 撤回 























存款 保障 计划 


112. 


113. 


保 人 条 例 》) 
































存款 保障 计划 ( 存 保 计 划 ) 是 本 


























锡 
公 例 》 订 明 的 要 求 ， 
存 保 会 根据 《 存 保 





























' 香港 每 问 银行 都 是 存 保 计 








的 条件 的 决定 ) 
该 机 构 为 第 1 类 机 构 或 第 2A 类 机 构 。 


划 的 成 员 。 语 











页 次 本 








用 某 项 计算 法 计算 次 本 要 求 〈 例 如 以 内 部 


风险 ) 或 对 有 关 批 准 附加 任何 人 条件 〈 包 





， 以 及 金 











融 管理 专 


民 据 《存款 保障 计划 人 条例 》《〈“《 存 
设立 以 保障 在 香港 的 存款 ， 该 计划 由 香港 存款 保障 委 
员 会 〈《 存 保 会 ) 负责 管理 。 根 据 《 存 保 人 条 例 》 





' 除非 获 人 存 保 会 元 














划 成 员 须 遵守 

















倪 括 区 付 供 























祭 例 》 发 出 的 规 上 




















元 的 补偿 。 存 保 计 划 


























的 资金 来 自 

















例 》 附 表 4 载 有 六 








微 费 的 详情 ， 而 最 














元 〈 若 银行 i 



























































: 非 在 年 初 成 为 计划 成 员 











' 供 款 额 会 按 比 例 计 算 
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《 存 保 


款 、 提 交 统 计 申 报表 ， 以 及 遵守 
| 及 指引 。 


存 保 计 划 的 保障 荡 圈 是 每 名 计划 成 员 的 每 位 存款 人 最 高 过 50 万 港 
计划 成 员 的 每 年 供 款 。 
区 年 度 供 款 颌 定 於 5 


《 存 保 人 条 








万 港 
) 0° 
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